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Preambulo
Considerando o Regulamento do Conselho Municipal de Juventude da Lousa e a Lei n.° 6/2012
de 10 de fevereiro que estabelece o Regime Juridico dos Conselhos Municipais de Juventude,
define-se o presente Regimento.

Artigo 1.°
Direitos dos membros do Conselho Municipal de Juventude
1 - Os membros do CMJL identificados nas alineas d) a i) do Regulamento do CMJL, tém o direito

de:

a) Intervir nas reunides do plenario;

b) Participar nas votagdes de todas as matérias submetidas a apreciagdo do CMJL;

c) Eleger um representante do CMJL no Conselho Municipal de Educacao;

d) Propor a adogao de recomendagdes pelo CMJL;

e) Solicitar e obter acesso a informagao e documentagédo necessarias ao exercicio do seu
mandato, junto dos oOrgdos e servicos da Cémara Municipal e de entidades empresariais
municipais.

2 - Os restantes membros do CMJL e observadores permanentes apenas gozam dos direitos
identificados nas alineas a), d) e e) do nimero anterior.

Artigo 2.°
Deveres dos membros do Conselho Municipal de Juventude
Os membros do conselho municipal de juventude tém o dever de:

a) Participar assiduamente nas reunides do conselho ou fazer-se substituir, quando
legalmente possivel;

b) Contribuir para a dignificagao dos trabalhos do CMJL;

c) Assegurar a articulagdo entre as entidades que representam e o CMJL, através da
transmissao de informagao sobre os trabalhos deste.

Artigo 3.°
Funcionamento

1 - O CMJL pode reunir em Plenario, em Comissdo Permanente e pode ainda deliberar a
constituicdo de comissdes de duragao temporaria.
2 - O Plenario do CMJL retne ordinariamente quatro vezes por ano sendo que:

a) duas das reunides destinam-se a apreciagdo e emissdo de parecer em relagao ao plano
anual de atividades e ao orgamento do municipio;

b) outra destina-se a apreciagéo do relatorio de atividades e contas do municipio.
3 - O Plenario do CMJL relne ainda extraordinariamente por iniciativa do seu presidente ou
mediante requerimento de pelo menos um tergo dos seus membros com direito de voto.
4 - No inicio de cada mandato o plenério elege dois secretarios de entre os seus membros que,
juntamente com o presidente, constituem a mesa do plenario do CMJL e asseguram, quando
necessario, a condugéo dos trabalhos.
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5 - As reunides dos CMJL serdo convocadas em horario compativel com as atividades académicas
e profissionais dos seus membros.

6 - As reunides nao devem exceder as duas horas e trinta minutos e realizam-se em espagos do
Municipio ou, por decisdo do presidente, em outro local do territdrio municipal.

7 — O CMJL pode solicitar a cedéncia de espagos a titulo gratuito @ Camara Municipal para
organizagao de atividades promovidas por si ou pelos seus membros para proceder a audigao
com entidades relevantes para o exercicio das suas competéncias.

Artigo 4.°
Comissao Permanente

1 — Compete a Comissdo Permanente do CMJL.:

a) Coordenar as iniciativas do conselho e organizar as suas atividades externas;

b) Assegurar o funcionamento e a representagdo do conselho entre as reunides do
plenario;

c) Exercer as competéncias de divulgagéo e informacao previstas no Regulamento do
CMJL que Ihe sejam eventualmente delegadas pelo plenario.
2 — Atendendo a que membros do CMJL indicados na qualidade de autarcas ndo podem
pertencer a comissao permanente € fixado o numero minimo de 5 e méaximo de 10 membros da
Comissao, conforme a representagdo das diferentes categorias de membros identificados na
Composigao do CMJL:

a) Um representante do municipio no conselho regional de juventude;

b) Um representante de cada associagao juvenil com sede no municipio inscrita no Registo
Nacional de Associagdes Jovens (RNAJ);

c) Um representante de cada associa¢do de estudantes com sede no municipio inscrita
no RNAJ;

d) Um representante de cada organizagao de juventude partidaria com representagéo nos
érgéos do municipio ou na Assembleia da Republica;

e) Um representante de cada associagao jovem equiparada a associagéo juvenil.
3 - O presidente da Comissdo Permanente e os demais membros s&o eleitos pelo plenario do
CMJL.

Artigo 5.°

Comissoes de duragao temporaria e limitada
1 - Em raz&o das matérias a analisar ou dos projetos especificos a desenvolver, o CMJL pode
deliberar a constituicdo comissdes de duragdo temporaria.
2 — Para a preparagéo de pareceres a submeter a apreciagdo do CMJL e para a apreciagao de
questdes pontuais, 0 CMJL pode deliberar a constituicdo comissdes de duragéo limitada.
3 - De entre os membros da comissdo é nomeado um/a relator/a, podendo haver coadjuvagao por
outros elementos do grupo.

Artigo 6.°
Mandato
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1 - Os membros do CMJL sdo nomeados pelo periodo de um ano, renovaveis por igual periodo.
2 - O mandato dos membros do CMJL considera-se renovado caso ndo seja comunicada ao seu
presidente, por escrito, a designagé@o dos respetivos substitutos, até 30 dias antes do fim do
periodo referido no numero anterior.
3 - Os membros do CMJL poder&o renunciar ao mandato antes do seu término, devendo para o
efeito apresentar o respetivo pedido, devidamente fundamentado, ao presidente, com
antecedéncia minima de 60 dias.
4 - Os membros do CMJL perdem o mandato automaticamente nos seguintes casos:

a) Exting&o da entidade ou 6rgéo que representam;

b) Perda da qualidade que determinou a sua designagéo;

c) Falta injustificada a duas reunides seguidas;
5 - No caso de cessagdo do mandato nos termos das alineas b) e c) do n.° 4 do presente artigo, o
presidente do CMJL solicitara as entidades representadas a substituicdo dos representantes.
6 — Compete aos Observadores Permanentes e as entidades, 6rgaos e IPSS que desenvolvem
atividades relacionadas com a juventude designarem representantes preferencialmente com idade
inferior a trinta anos para a participacdo nas reunioes.

Artigo 7.°
Substituigao
1 - O impedimento de qualquer representante que conduza a sua suspensao de fungdes ou a
vacatura do lugar determina a sua substituigéo.
2 - Para efeito do numero anterior deveréo ser designados novos representantes, pelas entidades
respetivas, num prazo de trinta dias, € comunicado por escrito ao presidente do CMJL.

Artigo 8.°
Faltas
1 - As faltas as reunides devem ser justificadas, mediante comunicagao escrita, no prazo maximo
de 5 dias apds a reunido, dirigida ao Presidente do CMJL.
2 — Caso ndo tenha havido a justificacdo referida no ponto anterior, sera solicitado ao
representante para enviar a justificagdo no prazo de 5 dias.
3 - As faltas no justificadas serdo comunicadas a entidade a qual pertence o representante.

Artigo 9.°
Convocacao das reunioes

1 - As reunides ordinarias e extraordinarias sdo convocadas pelo presidente, preferencialmente
com a antecedéncia minima de quinze dias, constando da respetiva convocatoria o dia e hora em
que se realizara e, caso haja alteragao do local da reunido, a indica¢éo do novo local.

2 - Da convocatoria deve constar, de forma expressa e especificada, os assuntos a tratar na
reunido.

3 - A convocatéria da reunido extraordinaria deve ser feita para um dos quinze dias seguintes a
apresentacado do pedido, mas sempre com a antecedéncia minima de quarenta e oito horas sobre

a data da reunido extraordinaria.
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Artigo 10.°
Ordem de trabalhos

1 - Cada reunido terd uma Ordem de Trabalhos estabelecida pelo presidente.
2 - O presidente deve incluir na Ordem de Trabalhos os assuntos que para esse fim lhe tenham
sido indicados por qualquer membro do CMJL, desde que se incluam na respetiva competéncia e
0 pedido seja apresentado por escrito com a antecedéncia minima de cinco dias sobre a data da
reuniao.
3 - A Ordem de Trabalhos deve fazer parte da convocatoria da reunido, estando sujeita a
alteragOes fundamentadas e propostas pelos membros do CMJL.
4 - Em cada reunido ordinaria havera um periodo de antes da Ordem de Trabalhos que ndo podera
exceder sessenta minutos, para discussao e analise de quaisquer assuntos ndo incluidos na
ordem.

Artigo 11.°

Quoérum

1 - O CMJL s6 pode funcionar quando estiverem, pelo menos, metade dos representantes que
compdem o 6rgéo, listados na Composi¢do do Regulamento.
2 - Passados trinta minutos sem que haja quorum de funcionamento, o presidente podera dar a
reuniao como encerrada fixando, desde logo, dia, hora e local para nova reuniéo.

Artigo 12.°
Uso da palavra
A palavra seréa concedida aos membros do CMJL por ordem de inscri¢éo, devendo as intervengdes
fazer o uso do tempo adequado.

Artigo 13.°
Emissao de Pareceres, propostas e recomendagoes
1 - As instruges relativas a emissédo de pareceres constam do Regulamento do CMJL.
2 - Os representantes do CMJL devem participar obrigatoriamente nas discussdes e votagdes que,
de forma direta ou indireta, envolvam as estruturas que representam.
3 - As propostas e recomendagdes do CMJL sdo remetidas aos servigos e entidades com
competéncias executivas nas matérias a que as mesmas respeitem.

Artigo 14.°
Deliberagoes
1 - As deliberagdes que traduzam posicdes do CMJL com eficacia externa devem ser aprovadas
por maioria absoluta dos seus membros.
2 - Quando um parecer, proposta ou recomendagéo for aprovada com votos contra, 0s membros
discordantes podem pedir que conste do respetivo documento a sua declaracao de voto.
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Artigo 15.°

Atas das reunies
1 - De cada reuni&o sera lavrada ata na qual se registara o que de essencial se tiver passado,
nomeadamente as faltas verificadas, os assuntos apreciados, os pareceres emitidos, o resultado
das votagdes e declaragdes de voto.
2 - As atas serao elaboradas sob a responsabilidade do Presidente, por funcionario/a do Municipio.
3 - As atas seréo enviadas aos membros do CMJL por e-mail até quinze dias Uteis apds a respetiva
reunido, a todos os elementos, a fim de poderem ser analisadas e retificadas. As propostas de
alteragdo deverdo ser enviadas por e-mail ao Municipio, até uma semana apds a rece¢do. A
aprovagao poderé ser realizada através de e-mail ou na reunido seguinte.
4 - As atas seréo publicadas no sitio da Internet do Municipio da Lousa, apds aprovacao.
5 - Qualquer membro ausente na reunido de aprovagao de uma ata donde constem ou se omitam
tomadas de posi¢do suas pode posteriormente juntar a mesma uma declaragao sobre o assunto.

Artigo 16.°

Apoio e financiamento
1 - O apoio logistico e administrativo necesséario ao funcionamento do CMJL é prestado por
funcionario/a do Municipio da Lousa.
2 - A publicagao de deliberagdes e divulgagéo de iniciativas do CMJL é efetuada através de meios
informativos do Municipio.
3 - A divulgagao da composicao, competéncias e funcionamento do CMJL consta de uma pagina
do sitio da Internet da Camara Municipal.
4 - Os encargos financeiros resultantes do funcionamento do CMJL s&o suportados pelo Municipio,
através das dotages inscritas na rubrica "Juventude" do respetivo or¢amento.

Artigo 17.°
Casos omissos
As omissdes e as duvidas que surjam na interpretagao deste Regimento serdo resolvidas tendo
em conta o Cddigo de Procedimento Administrativo, a legislagdo que regula os conselhos
municipais de juventude, ou por deliberagdo do CMJL.

Artigo 18.°

Entrada em vigor
O presente Regimento produz efeito ap6s a sua aprovagao pelo CMJL.
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