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Assinatura de Protocolo com a CASES - Cooperativa Anténio Sérgio para a Economia

Social para revitalizar o Banco de Voluntariado da Lousd

Considerando que:

- 0s municipios dispdem de atribuicdes nos dominios da acdo social, tempos
livres, ambiente, cultura, patrimdnio, entre outros;

- 0 Municipio da Lousd tem experiéncia na gestdo do Banco Local de
Voluntariado da Lousd que desde 2003, tem parceria com CNPV — Conselho Nacional
para a Promog&o do Voluntariado {entretanto, extinto em 2017);

- 0 Decreto-Lei 39/2017, atribui competéncias & CASES — Cooperativa Antdnio
Sérgio para a Economia Social, para a prossecu¢do das politicas de voluntariado e o
Decreto-Lei 48/2017 que criou a Comiss&o de Politicas de Voluntariado, integrada no
Conselho Nacional para as Politicas de Solidariedade, Voluntariado, Familia,
Reabilitagdo e Seguranca Social;

- foi renovado o registo do Banco de Voluntariado da Lousd, das suas enfidades
parceiras e das acdes que pretendem desenvolver em hitps://portugalvoluntario.pt ;

- o interesse do municipio da Lousd em renovar o Banco de Voluntariado da
LousG, com o objetivo de incentivar a participac@o das pessoas em atividades de
responsabilidade social, desenvolver o espirito de solidariedade e atitudes de
cidadania livre e responsavel.

Neste dmbito, entende-se, como uma mais valia a assinatura de um protocolo
entre a Camara Municipal da Lous@ e CASES, pelo que se propde a Camara Municipal
da Lousd a assinatura de Protocolo com a CASES, com o objetivo de Redinamizar o
Banco de Voluntariado da Lousd.

Lousd, 8 de abril de 2020

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA LOUSA
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LUIS MIGUEL CORREIA ANTUNES

A VEREADORA DO PELOURO

HENRIQUETA OLIVEIRA
Anexo: Minula de Protocolo APRESENT)
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Bancos Locais

MUNICIPIO DA LOUSA

de Voluntariado

PROTOCOLO DE COLABORACAO PARA A IMPLEMENTAGAO DO
BANCO LOCAL DE VOLUNTARIADO DA LOUSA

A COOPERATIVA ANTONIO SERGIO PARA A ECONOMIA SOCIAL, CIPRL., pessoa coletiva
n.° 509.266.614, com sede na Rua Américo Durdo n.° 12-A, em Lisboa, neste ato representada
por Eduardo Graga, Presidente da Diregao, e por Carla Ventura, Vice-Presidente, com poderes
para o ato, de ora em diante designada apenas por CASES;

€,

A Camara Municipal da Lousa, contribuinte fiscal n.° 501121528, neste ato representada por

Luis Miguel Correia Antunes, Presidente da Camara Municipal da Lousa, com poderes para o

ato, de ora em diante designada apenas por CML;

CONSIDERANDO QUE:

A) O voluntariado desempenha um papel decisivo no reforco da coesdo social e na
consolidagdo do regime democratico, sendo, claramente, expressdo do exercicio da
solidariedade e de uma cidadania ativa;

B) O voluntariado & hoje reconhecido como um instrumento essencial que enriquece a
sociedade enquanto promotor de praticas comunitarias, atenta a participagdo dos
cidadaos na identificagdo das necessidades da comunidade e, bem assim, na resolugéo
dos problemas de cariz social, aproximando, por conseguinte, os cidaddos em torno de
causas comuns, solidarias e integradoras do individuo na vida coletiva; ‘

C) Em Portugal, o voluntariado tem vindo a desenvolver-se de forma regular, por todo o
territério nacional, acompanhando a dindmica dos movimentos sociais e das organizagtes
e entidades que assumem um protagonismo crescente nas suas mais diversas
manifestagdes individuais e coletivas;

D) Atenta a importancia de que se reveste a atividade do voluntariado, importa promover
medidas que contribuam para imprimir uma maior dindmica e potenciar a eficiéncia e a
eficacia das respostas na area do voluntariado;

E) Nessa perspetiva importa consolidar mecanismos de cariz local, proximos das populagdes
e conhecedores das realidades locais, que facilitem o encontro entre aqueles que querem
exercer esta atividade e as organizacbes e as entidades que a promovem,
designadamente através de um ajustamento mais eficiente entre as respetivas oferta e
procura;

F) Os Bancos Locais de Voluntariado, criados por recomendagao da Comissao Nacional para
o Ano Internacional dos Voluntarios (2001), sdo estruturas locais facilitadoras do

voluntariado, que atuando em subsidiariedade e usufruindo da proximidade do



conhecimento das caracteristicas de cada comunidade, contribuem para a promogao, a
organizagao e o aprofundamento do voluntariado;

G) Na promogao e organizagao do voluntariado, os Bancos Locais de Voluntariado tém um
papel relevante que se traduz numa maior eficacia na utilizagdo dos recursos e na
dinamizagao das vontades locais;

H) As atribuigdes da CML assumem relevancia no desenvolvimento e na consolidagéo de
programas e projetos de interesse local, em parceria, designadamente, com as entidades
competentes da administragao central;

) A CASES € a entidade que tem por atribuigao legal o desenvolvimento de politicas na area
do voluntariado;

J) As partes tém interesse em assumir um compromisso para o desenvolvimento do
voluntariado e para uma melhor organizagdo da respetiva atividade, ndo lhe retirando,
porém, a marca da sua especificidade, isto €, de uma atividade livremente assumida;

E celebrado de boa-fé e reciprocamente aceite o presente Protocolo de Colaboragao para a

redinamizacéo do Banco Local de Voluntariado da Lousa, do qual os Considerandos fazem

parte integrante, que se regera pelas clausulas seguintes:

Disposigdes Gerais

Clausula 1.2
Objeto

O presente protocolo tem por objeto a redinamizagao do Banco Local de Voluntariado (BLV) da
Lousa, ao qual cabera a promogado e o desenvolvimento do voluntariado na sua area de
intervencao, em cooperagao, designadamente, com as organizagdes promotoras de agoes de

voluntariado.

Clausula 2.2
Do BLV

1. O BLV tem como area de intervencgao o concelho da Lous&, onde se insere, sendo que como
estrutura local de promogdo do voluntariado e que interage com os diferentes atores da
comunidade deve, na sua acgao, promover o respeito pela legislagdo em vigor na area do

voluntariado, designadamente a Lei n.° 71/98, de 3 de novembro.

2. O BLV tem como parceiros privilegiados da comunidade as organizagbes promotoras de
voluntariado que, de acordo com o disposto no artigo 4.° da referida Lei, sdo as entidades de
direito publico ou privado que reunam condi¢des para integrar voluntarios e coordenar o

exercicio da sua atividade.
3. Ao BLV competira, designadamente:

a) Sensibilizar os cidaddos para o voluntariado, divulgando projetos e oportunidades de

voluntariado;



b)

d)

e)

g)

h)

)

Acolher a inscriggo dosfas voluntarios/fas e das organizagbes promotoras de

voluntariado;

Criar um registo com os dados recolhidos, o qual devera contemplar os elementos de
informagao previstos na Plataforma Portugal Voluntario, para efeitos de inscricdo de
voluntarios e de organizagbes promotoras de voluntariado, com vista & respetiva
harmonizagao;

Proceder a aferigdo do perfil do/a candidato/a a voluntario/a, designadamente através

da realizagao de entrevistas;

Encaminhar os voluntérios para as acbes de voluntariado que sejam mais adequadas

ao perfil do voluntario;

Disponibilizar apoio as organizagdes promotoras na elaboragdo de projetos de agdes

de voluntariado;

Utilizar, preferencialmente, a Plataforma Portugal Voluntario, disponivel em
www.portugalvoluntario.pt, na gestdo dos processos de registo dos voluntarios e das
organizagbes promotoras e, bem assim, no acompanhamento das agbes de

voluntariado;

Recolher informagéo que permita produzir diagndsticos de caracterizacdo local da

atividade de voluntariado;

Aferir, regularmente, com as organizagdes promotoras o grau de satisfagéo das partes

no desenvolvimento da atividade;

Remeter a CASES, anualmente, relatério das atividades desenvolvidas e o tratamento
estatistico dos dados sobre o voluntariado na sua area de intervengio,
disponibilizando, ainda, com carater semestral, informacé&o sobre os constrangimentos

decorrentes do funcionamento do BLV.

Compromisso das Partes

Clausula 3.7

Compromissos da CML

A CML compromete-se a:

a)
b)

Disponibilizar um espago devidamente identificado com o logotipo do BLV;

Afetar os recursos humanos necessarios ao bom funcionamento do BLV, designando

de entre 0os mesmos o/a seu/sua coordenador/a;

Assegurar um horario de funcionamento do BLV para o atendimento ao publico, em
geral, aos voluntarios/as e as organizagbes promotoras, em particular, disponibilizando

sempre que possivel, o atendimento em horario pos-laboral;



d} Promover a divulgagao local do BLV através de informagao direta ao publico em geral,

dos meios ja existentes ou outros que considere adequados.

Clausula 4.2
Compromissos da CASES
A CASES compromete-se a:
a) Prestar o apoio técnico necessario a constituigao do BLV;

b) Disponibilizar as ferramentas de frabalho indispensaveis a instalagdo e ao
funcionamento do BLV, designadamente, manual de apoio a implementacdo do BLV e

guia de utilizagédo da Plataforma Portugal Voluntario;

c¢) Colaborar na organizagdo de sesstes de sensibilizagdo das comunidades para a
pratica do voluntariado, na formagao geral dos/as voluntarios/as, dos/as técnicos/as ou
coordenadores/as das organizagbes promotoras que o0s enquadram, com

disponibilizagdo de material formativo;

d) Disponibilizar o logotipo identificador do BLV.

Disposicoes finais

Clausula 5.2
Vigéncia
O presente Protocolo é celebradoe pelo prazo de 3 (trés) anos, com inicio no dia _ de abril de

2020, sendo renovavel por iguais periodos, caso ndo haja denlncia por qualquer das Partes.

Clausula 6.2
(Comunicagodes)

Todas as comunicagoes efetuadas entre as PARTES no ambito do presente Protocolo deverdo

ser feitas por escrito, para os seguintes enderecos de correio eletronico:

CASES: voluntariado@cases.pt;

CML: geral@cm-lousa.pt; ou para outro enderego eletrénico ou outra morada que, para o

efeito, seja comunicado por qualguer uma das PARTES a outra PARTE, com a antecedéncia

minima de 10 (dez) dias.

Clausula 7.2
Alteracoes ao Protocolo

Todas as alteragtes ao presente Protocolo, para serem validas e eficazes, deverdo constar de

documento escrito e assinado por ambas as PARTES.



O presente Protocolo foi celebrado em , ao0s de abril de 2020, em dois

exemplares, ficando um para cada uma das Partes.

Pela CASES Pela CML
Eduardo Graga Luis Antunes
(Presidente) (Presidente da Camara Municipal da Lousa)

Carla Ventura

(Vice-Presidente)



