LOUSA

MUNICIPIO DA LOUSA

Regulamento Municipal para Atribuicao de Bolsas de Estudo ao Ensino Superior

Aprovado no
Reunido de Camara Municipal da Lousa
de 7 de setembro de 2020

Aprovado na
Assembleia Municipal da Lousa
de 24 de setembro de 2020

CML - 040.000

1/9
CML - 040.000



LOUSA

MUNICIPIO DA LOUSA

Preambulo

Considerando que o direito a uma justa e efetiva igualdade de oportunidades no acesso e sucesso
escolar, consagrado constitucionalmente, deve ser também um objetivo fundamental da politica
educativa das autarquias locais, concretizado através das suas iniciativas.

Na perspetiva de que se impde que a Camara Municipal, alargando mais uma vez o seu papel de
apoio direto aos municipes, continue a desenvolver a¢des que sejam facilitadoras do processo
educativo, assumindo por um lado o carater universal da educagéo e por outro minorando as
dificuldades econdmicas que afetam alguns agregados familiares do concelho da Lousa.

Conscientes das dificuldades econdmicas que afetam alguns agregados familiares do Concelho,
que constituem sérios obstaculos a concretizagdo de estudos superiores, pretende-se, com o
presente Regulamento, proporcionar apoios aqueles que, em virtude da sua situagéo econdmica,
tém dificuldade em aceder a uma licenciatura.

A atribuicao de bolsas de estudo é assim um modo de estimular a frequéncia do ensino superior,
contribuindo para o potencial humano do Concelho e dotando-o de profissionais com melhores
conhecimentos que capacitem o desenvolvimento socioecondémico.

No presente regulamento estdo definidas as areas de atribui¢ao, as condi¢bes de elegibilidade, os
compromissos a assumir, bem como a forma de candidatura, disciplinando os procedimentos
necessarios para o acesso as comparticipagdes financeiras a conceder como Bolsas de Estudo
ao Ensino Superior, aos residentes no Concelho da Lousa.

Artigo 1.°
Lei Habilitante
O presente Regulamento é aprovado nos termos do disposto no art. 241.° da Constitui¢do da
Republica Portuguesa e na Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro: art. k) e hh) do n.° 1 do artigo 33.°.

Artigo 2.°
Ambito
1. O presente Regulamento estabelece os principios gerais € as condigbes de acesso a que
obedece o processo de atribui¢do de Bolsas de Estudo, a conceder por esta Camara Municipal.

2. O Municipio da Lousa prevé a atribuicdo de Bolsas de Estudo como apoio social para a
frequéncia de cursos Técnicos Superiores Profissionais, cursos de Licenciatura e Mestrados
Integrados ministrados em instituigdes de ensino superior devidamente homologadas.

Artigo 3.°
Bolsa de Estudo
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A Bolsa de Estudo consiste na prestagdo pecuniaria para comparticipa¢des nos encargos com a
frequéncia de um curso de ensino superior, atribuida, a fundo perdido e no respetivo ano letivo,
tendo como critério principal a caréncia de recursos financeiros.

Artigo 4.°
Condicoes de candidatura e admissao
1 — Para efeitos de candidatura e atribuicdo de Bolsa de Estudo, considera-se elegivel o/a
estudante que esteja matriculado/a ou inscrito no ensino superior e que, cumulativamente:

a) Seja residente no concelho da Lousd, hé pelo menos dois anos;

b) Nao esteja habilitado com o grau académico ou curso superior equivalente aquele que
pretende frequentar;

c) Se aplicavel, tenha tido aproveitamento escolar no ano letivo anterior, considerando-se
aproveitamento escolar, a aprovagdo em pelo menos 60% do nimero de ECTS! em que o
estudante esta inscrito;

d) Os membros do agregado familiar tenham a situagédo tributaria ou contributiva
regularizada, excetuando-se as situagdes analisadas pela Agdo Social, em que a irregularidade
nao seja imputavel ao agregado familiar;

e) Valor do patriménio mobiliario (depdsitos bancarios, agdes, certificados de aforro ou
outros ativos financeiros) de todos os elementos do agregado familiar, ndo superior a 25.000€.

2 — Salvaguarda-se a hipotese de renovagao da candidatura a alunos/as sem aproveitamento
escolar, no caso de doenga prolongada medicamente comprovada, ou razées que nao sejam
imputadas ao/a aluno/as, mediante a avalia¢éo de casos.

Artigo 5.°

Apresentagao de candidatura
1 - Aentrega das candidaturas devera decorrer entre dezembro € janeiro de cada ano civil, sempre
até uma semana apds a publicacdo dos resultados das candidaturas as Bolsas por parte da
Dire¢do-Geral do Ensino Superior, salvo edital municipal que fixe outras datas e/ou periodo(s) de
entrega, publicitado na pagina eletrénica do Municipio e/ou locais habituais.
2 - O impresso da candidatura esta disponivel nas Unidades de Juventude e de A¢ao Social, bem
como no site do Municipio da Lousd em www.cm-lousa.pt .
3 - O procedimento de candidatura inicia-se através da entrega, no Balcdo Unico do Municipio ou
na Secretaria do Gabinete de Juventude/Agéo Social, do impresso da candidatura cabalmente
preenchido, dirigido a Presidéncia da Cémara Municipal e acompanhado dos documentos
requeridos, cuja autenticidade é verificada no local.
4 - O procedimento de candidatura pode efetuar-se através de entrega do impresso e documentos
por meios digitais, através de plataformas ou do e-mail geral@cm-lousa.pt, sendo que a

1ECTS, European Credit Transfer and Accumulation System - Sistema Europeu de Transferéncia de Créditos.
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autenticidade dos documentos tera que ser comprovada pelo/a requerente e pelos servigos
municipais.
5 - Todas as candidaturas devem ser instruidas dos documentos seguintes:

a) Impresso de candidatura;

b) Comprovativo de inscricdo ou certificado de matricula do ano a que corresponde a
candidatura e Comprovativo de pedido de indeferimento de Bolsa da Instituicdo de Ensino Superior
elou Dire¢ao-Geral do Ensino Superior;

c) Se o/a candidato/a ndo frequentava o ensino superior ou ira frequentar o 1.° ano,
documento comprovativo da media de entrada no ensino superior;

d) Se o/a candidato/a frequenta o ensino superior, documento(s) comprovativo(s) do
aproveitamento escolar obtido no ano anterior, incluindo as disciplinas e ECTS em que se
inscreveu e as que concluiu no ano anterior, bem como as notas;

e) Declaragéo emitida pela respetiva Junta de Freguesia, com a morada e o tempo de
residéncia no concelho superior a dois anos; no caso de candidatura a renovagao, e de a situagao
se manter, sera necessario apenas um comprovativo simples de morada;

f) Ultima declaragéo do IRS (Imposto sobre o Rendimento de Pessoas Singulares) ou da
ultima declaracéo de IRC do agregado familiar, e respetiva nota demonstrativa da liquidagéo do
imposto, referente ao ano anterior a candidatura de todos os membros do agregado familiar a viver
em economia comum;

g) Declaragao de bens emitida pela Reparti¢do de Finangas em como é, ou n&o, possuidor
de outras propriedades urbanas para além da sua propria habitagéo, referente a todos os membros
do agregado familiar;

h) Caso ndo entregue IRS ou tenha havido alteracéo significativa da situagcéo econdmica,
comprovativos de: rendimentos auferidos por cada elemento do agregado familiar, emitido pela
entidade patronal, relativo ao més anterior & candidatura; encargos com a habitagéo - renda,
aquisicao ou construcao;

i) Caso a familia seja beneficiaria de prestagdes sociais ou pensdes, apresentar
declaragéo da Seguranga Social onde constem as prestagdes de que usufruem os elementos do
agregado familiar e os respetivos valores;

j) Se aplicavel, comprovativos de situagdo de desemprego, como declaracdo da
Seguranga Social que indique o valor do subsidio de desemprego; que indique o valor do subsidio
de desemprego; ou do IEFP em como esta inscrito;

k) Se aplicavel, comprovativo de doenga cronica ou prolongada, ou de deficiéncia ou
incapacidade do/a candidato/a e da despesa mensal efetuada de acordo com prescrigdo médica;

) Se aplicavel, documento da Regulacéo do Exercicio do Poder Parental;

m) Se aplicavel, outros documentos comprovativos de situagdes especificas declaradas,
e/ou que os servicos da Agdo Social entendam necessarias para a avaliagédo do processo de
candidatura a bolsa de estudo.

6. Tém legitimidade para apresentar a candidatura:
a) Os/As estudantes, sempre que maiores de idade;

b) Os/As encarregados/as de educagao ou tutores, se o0 estudante for menor.
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Artigo 6.°
Conceitos/Definigoes
Para os efeitos do disposto no presente projeto de Regulamento, considera-se:

Agregado Familiar — a pessoa ou o conjunto de pessoas que vivam em regime de
comunh@o de mesa e habitagéo, constituida pelos cnjuges, ou por quem viva em condi¢des
analogas as dos conjuges e pelos seus parentes ou afins na linha reta ou até ao 3.° grau da linha
colateral, bem como pelas pessoas relativamente as quais, por forca de lei, haja obriga¢do de
convivéncia ou de alimentos.

Rendimento Anual lliquido — é o que resulta da soma dos rendimentos anualmente
auferidos, a qualquer titulo, por cada um dos elementos do agregado familiar. Para efeitos de
candidatura e de atribuicdo do subsidio, consideram-se incluidos no computo do rendimento
mensal do agregado familiar todos os rendimentos provenientes de remuneragdes ou salarios,
pensdes (incluindo do estrangeiro), bem como os montantes das prestagbes sociais,
designadamente o subsidio de desemprego ou social de desemprego, de maternidade ou
paternidade, de doenca, de RSl e ainda de programa ocupacional, estagios profissionais e cursos
de formagao profissional. Ndo serdo considerados para efeitos de rendimento as prestacdes
sociais por abonos de familia ou as bolsas de estudo.

Despesas Fixas Mensais — todas as despesas fixas/ regulares suportadas pelo agregado
familiar, nomeadamente transportes, prestacdes bancarias ou pagamento de dividas deduzidas
por ordem do tribunal, despesas necessarias a formagao escolar, bem como todas as despesas
com aquisi¢cao de medicamentos e outros bens ou servigos de uso continuado, no caso de doengas
cronicas e/ou dependéncia, designadamente o custo com o apoio domiciliario, fraldas, entre
outros.

Situacao de vulnerabilidade social - apresentem um rendimento per capita cujo valor
equivalente seja inferior ao IAS, associado a desemprego, familias monoparentais (separagéo ou
morte de um dos progenitores) com menores a cargo; vitima de violéncia doméstica; familias que
no seu agregado familiar possuem elementos portadores de qualquer deficiéncia ou doenga
cronica, ou outras situagdes.

Rendimento mensal per capita — corresponde ao rendimento anual iliquido, dividido por
14 meses em caso de possuirem subsidio de férias e natal. Ao rendimento mensal sdo subtraidas
as despesas fixas (renda ou prestagao de casa), dividido pelo nimero de elementos do agregado
familiar.

Artigo 7.°
Montantes da Bolsa
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1 - A Bolsa de Estudo atribuida pelo Municipio ndo podera ser complementar da bolsa auferida
nos Servigos de Acdo Social da Instituicdo do Ensino Superior que frequente, ou das Bolsas
atribuidas pela Direcao-Geral do Ensino Superior.

2 - A Bolsa é efetuada por transferéncia bancéria, para o nimero de conta do/a aluno/a ou, em
alternativa e se menor, de um dos elementos do Agregado Familiar.

3 - O montante global a atribuir pela Camara Municipal € regulado através da verba inscritas no
Orcamento Municipal Anual e nas Grandes Opgdes do Plano, tendo como limites os valores ai
fixados.

4 - Os montantes de cada Bolsa a atribuir sdo definidos por 3 Escaldes, cujos respetivos valores
sao definidos em reunido de Cémara.

Artigo 8.°
Apreciagdo de Candidaturas
1 - As candidaturas serao objeto de avaliagao por parte de uma Comiss&o Técnica composta por
elementos das Equipas Técnicas dos Pelouros de Juventude e de Agao Social e aprovadas pela
Vereagao do Pelouro da Agao Social do Municipio;
2 - S&o excluidas de apreciagéo as candidaturas que néo observem as condigdes de admissao
previstas;
3 - A apreciagdo das candidaturas é efetuada com base na seguinte formula:
RPC=R - (I+H+S+E)
12N
Sendo:
RPC - Rendimento “per capita”;
R - Rendimento Anual liquido do agregado familiar;
| - Impostos e Contribuigdes, até ao limite fixado pelo Ministério das Finangas;
H - Encargos anuais com a habitagéo, até ao limite fixado por lei, como de dedutivel no IRS;
S — Despesas com a Saude, até ao limite fixado por Despacho Ministerial;
E — Despesas com a Educacao;
N — Numero de pessoas que compdem o agregado familiar.

Artigo 9.°
Condigoes de selegao e critérios de desempate
1 - Para a atribui¢do das bolsas de estudo seréo consideradas como condi¢des prioritarias de
selecao, pela sua ordem, as seguintes:
a) Menor rendimento per capita do agregado familiar;
b) Maior nimero de filhos do agregado familiar a frequentar o ensino;

c) Familias Monoparentais / Vitimas de Violéncia Doméstica;
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d) Familias com elementos com Deficiéncia.

2 — Sendo 0 mérito o critério de desempate na atribuigdo das Bolsas de Estudo, sugere-se a
entrega de outros comprovativos, como:

a) Prémios e Bolsas de Mérito Escolar;

b) Notas de mérito, ndo inferiores a 15, no ingresso no Ensino Superior, ou, a realiza¢do de 72
ECTS e classificagbes elevadas e/ou de mérito num ano letivo;
c) Participagdo em Programas de Voluntariado, preferencialmente em projetos de continuidade;
d) Participagdo em Atividades Civicas, nomeadamente no tecido associativo local.

3 - A grelha de avaliagéo tera as seguintes pontuagdes:

Condicoes de selegao Pontuagao
Rendiment 1.° Escaldo 2.° Escalao 3.° Escalao
enaimento 7
Até 40% do IAS | 40xIAS a 60xIAS | 60xIAS a 85xIAS
Pontuagdo 6 4 2
N.° de filhos 1-2 3-4 +4
Pontuagéo 1 3 5
Fgrlmlla mopoeare:ntal ou Nio Sim
Vitima de Violéncia Doméstica
Pontuagéo 0 2
Doenga ou deficiéncia Néo Sim
Pontuagéo 0 2
Notas de mérito ndo inferior a 16 = .
ou a realizagdo de 72 ECTS Nao Sim
Pontuagéo 2
Participagdo em programas de = :
voluntariado, atividades civicas Nao Sim
Pontuagéo 1
Artigo 10.°
Resultado

1 - A partir da deliberag&o técnica, sera elaborada uma lista ordenada resultante da selecao dos/as

candidatos/as.

2 - Os/As proponentes da candidatura serdo informados por escrito dos resultados, até ao final de
janeiro de cada ano, por e-mail ou oficio.

Artigo 11.°
Audiéncia Prévia

1 — Os/As candidatos/os ou bolseiros/os que pretendam pronunciar-se sobre questdes do seu
interesse, terdo que o fazer no prazo de dez dias Uteis a contar da data de notificagao, por correio
postal ou eletrénico para geral@cm-lousa.pt, dirigindo-se a Presidéncia da Camara Municipal.

CML - 040.000
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2 - A Comissao Técnica respondera no prazo de 15 dias Uteis, devendo comunicar a sua deciséo
ao reclamante no prazo de dois dias Uteis.

Artigo 12.°

Deveres dos/as Bolseiros/as
1 - Constituem obrigag6es dos Bolseiros:
a) Informar a Camara Municipal, por escrito e no prazo de 8 dias, se houver interrup¢do dos
estudos, mudanca de curso ou do estabelecimento de ensino;
b) Comunicar a Camara Municipal todas as circunstancias supervenientes a data da candidatura,
que alterem a sua situagéo econdmica ou de residéncia, designadamente, posteriores concessdes
de outras bolsas ou subsidios;
c) Estar alerta relativamente as iniciativas de voluntariado promovidas pelo Municipio,
eventualmente contribuindo com 35 horas de tarefas no a&mbito do curso frequentado e
inscrevendo-se no Banco de Voluntariado da Lousa.

Artigo 13.°
Direitos dos/as Bolseiros/as
1- Constituem direitos dos Bolseiros:
a) Receber integralmente as prestagdes da bolsa atribuida, em cinco tranches;
b) Ter conhecimento de qualquer alteragéo ao presente Regulamento.

Artigo 14.°

Termo de aceitagao
Nos dez dias Uteis seguintes a notificagdo da atribuicdo de bolsa, o/a beneficidrio/a tem que
confirmar a aceitagdo da mesma, por escrito e a Camara Municipal, fazendo mengéo de:
a) Identificacdo, contacto e residéncia do bolseiro bem como o Estabelecimento de ensino
frequentado;
b) Valor anual da Bolsa a receber, dados para a transferéncia da Bolsa, entre os quais Numero de
Identificagéo Fiscal, Numero de Identificagdo Bancaria e designagdo dos seus titulares;
c) Ter conhecimento do presente regulamento.

Artigo 15.°

Cessagao da atribui¢ao da Bolsa
1- Constituem causas de cessagao imediata da concessao de bolsa:
a) A prestacdo ao Municipio, pelo bolseiro, de falsas declaragdes por omisséo, dolo ou inexatidao
quer no processo de candidatura, quer ao longo do ano letivo;
b) A mudanca de residéncia para outro concelho;
c) A ndo apresentacdo dos documentos solicitados pelo Municipio, no prazo estabelecido;
d) A desisténcia do curso ou a cessagao da atividade escolar do Bolseiro;
e) A falta de aproveitamento escolar;
f) A melhoria significativa do rendimento do Bolseiro, que néo justifique a continuidade da
atribuicao da bolsa.
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2 - Nos casos das alineas a) e b) do numero anterior, o Bolseiro fica ainda obrigado a restituir as
quantias indevidamente recebidas e impossibilitado de candidatura no ano letivo seguinte.

3 - No caso de doenga prolongada medicamente comprovada, ou razes que nao sejam imputadas
ao/a aluno/as, podera néo ser solicitada a restituicao das quantias recebidas, mediante a avaliagdo
de casos.

Artigo 16.°
Condigoes de Renovagao
O pedido de renovacao da bolsa devera ser formulado com apresentagéo de nova candidatura.

Artigo 17.°
Duvidas e omissoes
Em caso de duvidas, omissdes do presente regulamento, e de casos excecionais, 0S mesmos
serao decididos por deliberacdo do Executivo Municipal.

Artigo 18.°
Entrada em Vigor
O presente regulamento entra em vigor no primeiro dia Util seguinte ao da sua publicagdo em
Diario da Republica.
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