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PROPOSTA

Em 3 de julho de 2019 enfrou em vigor o Decreto-lei n.° 86/2019, de 2 de julho
que procedeu ¢ aplicagdo aos bombeiros municipais das categorias e das
remuneracgoes previstas para os bombeiros sapadores;

Nos termos desse diploma, mais precisamente do n.° 2 do seu artigo 4.°, “Os
assistentes operacionais e assistentes técnicos que, & data da entrada em
vigor do presente decreto-lei, exercam funcdes correspondentes ao conteldo
funcional das carreiras de bombeiro municipal e bombeiro sapador previstas
no Decreto -Lei n.° 106/2002, de 13 de abril, na redacdo dada pelo presente
decreto-lei, devidamente certificadas pela ANEPC, podem ser integrados na
carreira de sapador bombeirc através de procedimentos concursais.”

O n.? 3 da mesma disposicdo acrescenta que “Os procedimentos concursais
referidos no nimero anterior devem iniciar-se no prazo de um ano apds a
enfrada em vigor do presente decreto-lei, podendo excecionalmente ser
dispensados os requisitos de ingresso na carreira, designadamente relativos d
idade.”

Tendo em consideracdo que no municipio da Lousd existem trabalhadores
pertencentes & carreira e categoria de assistente operacional que
desempenham fungdes tipicas da carreira de bombeiro municipal, alguns
deles que ndo reunem os requisitos para ingresso na carreirq,
designadamente, o relativo & idade;

Tendo em considerag@o que o Decreto-lei n.° 86/2019, de 2 de julho, prevé a
possibilidade de integracdo desses trabalhadores na carreira de bombeiro,
atraves da abertura de procedimentos concursais;

Tendo em consideracdo que a carreira de bombeiro municipal € uma carreira
ndo revista de corpos especiais;

Tendo em consideragdo que no mapa de pessoal existem lugares vagos na

carreira de bombeiro municipal, sendo 15 desses lugares previstos para a

categoria de bombeiro sapador;
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Tendo em consideracdo que existem o mesmo nimero de trabalhadores em
condi¢des de se candidatarem ao procedimento;

Propbde-se, ao abrigo do disposto no Decreto-lei n.° 204/98 de 11 de julho, em
conjugacd@o com o disposto no arfigo 33.° da Lei Geral de Trabalho em
Funcdes Publicas, seja aberto um procedimento goncursal interno de acesso
limitado para quinze lugares da carreira de bombeiro municipal, categoria de

bombeiro sapador.

Lousd, 5 de junho de 2020

O Presidente da Camara,
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Através de despachos datados de 9 de maio de 2018 e de 3 de outubro de 2018, os
trabathadores pertencentes a carreira de assistente operacional, a exercer fungdes no quartel
dos bombeiros municipais, passaram a exercer funcdes na carreira de bombeiro municipal,
através do recurso a figura da mobilidade intercarreiras.
Encontram-se nessa situacao os trabalhadores:
1. Pedro Daniel Martins
Joel Antonio Henriques Alves
Valter José Henriques Serra
Paulo Alexandre Paulino Antunes Paulino
Rubens Tiago Martins Lopes Matos
André Vicente Almeida
Paulo Jorge Lopes Jodo
Jodo Luis Gongalves Carinhas
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Eduardo Alberto da Silva Lourenco

10. Claudia Sofia Rego Simdes

11. Claudio Bruno Simdes Fernandes

12. Jodo Manuel Agostinho dos Santos
13.Anténio Alexandre Batista de Almeida
14.Carlos Alberto Fernandes Dias

15. Eduardo Miguel Caldeira Lourenco dos Santos.

Nos termos do n.? 1 do artigo 97.0 da Lei Geral do Trabalho em Funces Pdblicas a maobilidade
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tem a duracdao maxima de 18 meses.

Todavia, através das sucessivas leis do orcamento de estado, tem sido dada a possibilidade de
prorrogacdo desse prazo, ndo tendo até ao momento os trabalhadores elencados visto a sua
situacdo de mobilidade consolidada na carreira de bombeiro municipal.

Acresce ainda salientar que, em 3 de julho de 2019 entrou em vigor o Decreto-lei n.© 86/2019,
de 2 de julho que procedeu a aplicagdo aos bombeiros municipais das categorias e das
remuneracdes previstas para 0os bombeiros sapadores.

Nos termos do artigo 11.° do referido diploma "Os trabalhadores que, & data da entrada em
vigor do presente decreto-lei, se encontrem em situacdo de mobilidade consideram-se em
mobilidade e transitam para as categorias nos termos do artigo 4.9...".

Em face da referida norma os trabalhadores em causa, que jd se encontravam em mobilidade
intercarreiras, continuaram em mobilidade, transitando para as novas categorias da carreira de
bombeiro municipal.

O referido diploma prevé também no n.0 2 do seu artigo 4.9 que, “Os assistentes operacionais e
assistentes técnicos que, a data da entrada em vigor do presente decreto-lei, exercam funcées
correspondentes ao conteudo funcional das carreiras de bombeiro municipal e bombeiro sapador
previstas no Decreto-Lei n.° 106/2002, de 13 de abril, na redacdo dada pelo presente decreto-
lei, devidamente certificadas pela ANEPC, podem ser integrados na carreira de sapador
bombeiro através de procedimentos concursais.”

O n.9 3 da mesma disposicdo acrescenta que “Os procedimentos concursais referidos no
numero anterior devem iniciar-se no prazo de um ano apds a entrada em vigor do presente
decreto-lei, podendo excecionalmente ser dispensados os requisitos de ingresso na carreira,
designadamente relativos a idade.”

Entre os trabalhadores elencados supra, que continuam a pertencer a carreira e categoria de
assistente operacional, apesar de exercerem fungdes tipicas da carreira de bombeiro municipal,
existem alguns que ndo redinem o0s requisitos para ingresso na carreira, designadamente o
relativo a idade, o que tem impedido o acesso dos mesmos a carreira cujas funcSes
desempenham.

O Decreto-lei n.© 86/2019, de 2 de julho trouxe a possibilidade de integracdo desses
trabalhadores na carreira de bombeiro, através da abertura de procedimentos concursais.

A carreira de bombeiro municipal é uma carreira ndo revista de corpos especiais, cujo|
procedimento concursal respetivo deve obedecer ao disposto no Decreto-lei n.2 204/98 de 11
de julho.

No mapa de pessoal aprovado para a Camara Municipal da Lousd encontram-se previstos
lugares vagos na carreira de bombeiro municipal.

Tendo em consideragdo que existem o mesmo nimero de lugares e de trabalhadores em
condicOes de se candidatarem ao procedimento, entendo que deve ser aberto um procedimento
concursal interno de acesso limitado para quinze lugares da carreira de bombeiro municipal,
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categoria de bombeiro sapador.

A consideragdo superior.
Lousd, 5 de junho de 2019

A Técnica,
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Carla Mendo




