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Procedimento concursal comum com vista ao recrutamento de quatro

Atan.° 4

assistentes operacionais a afetar a Unidade de Educacdo da DivisGo de

Desenvolvimento Social e Econdmico - Referéncia C

————— Ao vigésimo segundo dia do més de dezembro de dois mil e vinte e um, nesta Vila
da Lousd e edificio dos Pacos do Concelho, reuniu-se o juri do procedimento concursal
para o exercicio de fungdes publicas por tempo indeterminado, de quatro assistentes
operacionais, para exercer funcdes ao servico da Unidade de Educacdo da Divisdo de
Desenvolvimento Social e Econdmico da Cadmara Municipal da Lousd, aberto por
deliberac@o da Camara Municipal datada de dezoito de janeiro de dois mil e vinte e
um, composto por Carlos Manuel Monteiro Baptista, na qualidade de presidente do juri,
Fatima Gracinda Gongalves dos Santos da Costa, na qualidade de 1.9 vogal efetiva, e
Sara Sofia Correia Mendes, Chefe da Divisdo Financeira, em regime de substituicdo, na
qualidade de 2.9 vogal suplente, em substituicdo, de Marta Isabel Carvalho Correia,
Técnica Superior, 1.9 vogal suplente, ausente por motivos de férias e de Carla Luisa da
Cruz Mendo, Técnica Superior, que ja ndo exerce funcdes nesta Cadmara Municipal.-----
————— A reunido teve como objetivo, tendo em conta o reforco de medidas de contencdo
enunciadas, aprovadas pelo concelho de ministros, em 21 de dezembro de 2021,
publicadas por intermédio do Decreto-Lei n.° 119-A/2021, de 23 de dezembro,
reagendar a aplicacdo dos métodos de selecdo subsequentes a realizar,
designadamente o 2.° método de selecdo obrigatério (Avaliagdo Psicolégica/

Entrevista de Avdliagcdo de Competéncias) e o 3.° método de selecdo facultativo

(Entrevista Profissional de Sele¢do) fixados na Ata n.° 3.

————— O Juri deliberou, assim, reagendar os métodos de selecdo, fixados na Atan.®° 3, para

os seguintes dias:
————— 2.° método de selegdo (Avaliagdo Psicolégica e Entrevista Avaliagdo

Competéncias): arealizar nos dias 11 € 13 de Janeiro de 2022, a partir das 1Th30m e 10h,

respetivamente, Biblioteca Municipal Comendador Montenegro. 3.°
método de selegdo (Entrevista Profissional de Sele¢do): a realizar entre os dias 26 a 28

de janeiro de 2022, a partir das 10h, no edificio dos Pagos do Concelho (edificio da

Cémara Municipal da Lousd).

----- Deliberou, ainda, o Juri que os candidatos sejam notificados das alteracdes , pela



via prevista no artigo 10.° da Portaria supra mencionada, passando o texto do email e

respetivos recibos de entrega a integrar o presente processo.
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