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Atan.°3
Procedimento concursal comum com vista ao recrutamento de um assistente
operacional a afetar ao Unidade de Cultura e Turismo da Divisdo de Desenvolvimento

Social e Econdémico - Referéncia E)

- A0 vigésimo segundo dia do més de julho de dois mil e vinte e dois, nesta Vila da
Lousd e edificio dos Pacos do Concelho, reuniu-se o jUri do procedimento concursal
para o exercicio de fungdes publicas por tempo indeterminado, de um assistente
operacional, para exercer funcdes a afetar ao Unidade de Cultura e Turismo da Divisdo
de Desenvolvimento Social e Econdmico da Camara Municipal da Lousa, aberto por
deliberacdo da Camara Municipal datada de dezoito de janeiro de dois mil e vinte e
um, composto por Vitor Anténio da Graga da Maia Costa, na qualidade de presidente
do juri, por Maria Elisabete Calgcada Ventura, na qualidade de 2.° vogal efetiva e por
Patricia Catarina da Sequeira Lima, na qualidade de 1.2 vogal suplente, em substituicao

de Joel Carlos de Matos Cunha Fernandes, todos técnicos superiores a desempenhar

funcdes na edilidade.
————— A reunido teve como objetivo proceder & apreciacdo das eventuais alegagdes
apresentadas pelos candidatos, em sede de direito de audiéncia de interessados,
elaborar a lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos ao procedimento

concursal, e calendarizac&o dos métodos de seleg@io e convocar os candidatos

admitidos para a realizacdo do primeiro método de selegcdo.

————— Em sede de audiéncia dos interessados verificou-se que foi apresentada alegagdes

por parte de uma candidata gue consta a seguir.

----- Efetuada a andlise da participacdo e compulsado o respetivo processo de

candidatura, o JUri deliberou, por unanimidade, o seguinte:
----- No que respeita as alegagdes apresentadas, a 13/07/2022, pela candidata Ana
Margarida da Costa Ribeiro de Sousa Silva, em formuldario proprio para o efeito.
deliberou o JUri manter a exclus@o, em conformidade com o disposto no ponto 10.4 do
aviso de abertura e nos termos da alinea a) do n.° 8 do artigo 20.° da Portaria 125-A/2019,
de 30/04, na sua redacdo atual, uma vez que o candidato ndo apresentou, dentro do
prazo de candidaturas, os documentos comprovativos dos requisitos de admissdo, d
saber, nao declarou no formuldrio de candidatura de que reune os requisitos do ponto
7 do aviso de abertura, e ndo tendo sido concedido novo prazo para a supressdo da

falta de tais documentos, a sua apresentacdo em sede de audiéncia de interessados &



extempordnea e culmina, ent@o, na impossibilidade de admissgo.
----- Ndo se tendo os demais candidatos se pronunciado, o Juri deliberou, por

unanimidade, manter a sua exclusdo, que se converte em decisdo final, nos termos e

com os fundamentos constantes da Ata n.® 2.
----- Neste seguimento, deliberou o JUri convocar os candidatos admitidos para a
realizacdo dos métodos de selec@o, que serdo aplicados num Unico momento 4
totalidade dos candidatos. O Juri ird proceder ao faseamento da avaliagGo dos
métodos de selecdo, avaliando no método seguinte apenas os candidatos com
aproveitamento obtido no método anterior, nos termos e para os efeitos do estipulado
no n.° 1, primeira parte, conjugadoe com o disposto ne n.° 2 do artigo 7.° da Portaria n.°

125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redacgdo. Assim os métodos de selecdo serdo

realizados da seguinte forma:
--— 1. método de selecdo (Prova de conhecimentos): a realizar no dia 10 de agosto de

2022, a partir das 15h, conforme anexo | & presente atq;
————— 2.° método de selegcdo (Avaliagdo Psicolégica/Entrevista de AvaliagGo de
Competéncias): arealizar entre os dias 23 e 26 de agosto de 2022, a partir das 10h.-——

----- 3. método de selecdo (Entrevista Profissional de Selecao): a realizar entre os dias 06

e 08 de setembro de 2022, a partir das 10h.
----- Seguidamente, deliberou o Juri proceder & notificacdo dos candidatos, excluidos e
admitidos aos métodos de selecdo, que serd efetuada através de correio elefrénico,
passando o texto do e-mail e respetivos recibos de entrega a integrar o presente

processo, nos termos do artigo 10.° da Portaria n.® 125-A/2019, de 30/04, na redagdo

atual.
————— Deliberou, ainda, ¢ Juri, em conformidade com o disposto no n.° 4 e 5 do artigo 20.°
da Portaria n.® 125-A/2019, de 30/04, na redacdo atual, que a candidata que consta da
Lista Il do anexo |, que serd submetido ao método de avaliagcdo curricular, deve
apresentar, no prazo de 5 dias Gteis, apds a noftificagdo, os documentos comprovativos
dos factos, por ela referidos no curriculum vitae, que possam relevar para a apreciagdo

do seu mérito e que se encontram deficientemente comprovados, sob pena de ndo

serem considerados aquando da aplicacdo do metodo de selecdo.

————— Todas as deliberacdes foram tomadas por unanimidade.



————— Nada mais havendo a fratar, foi encerrada a reunido de que foi lavrada a presente

ata que vai ser assinada por fodos os membros do Juri.
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Atan.°3- Anexo |
Procedimento concursal comum com vista ao recrutamento de um assistente

operacional a afetar ao Unidade de Cultura e Turismo da Divisdo de Desenvolvimento

Social e Econémico - Referéncia E)

| - Lista de candidatos admitidos ao 1.° método de selecdo (Prova de conhecimentos)

a realizar no dia 10 de agosto de 2022, a partir das 15h

N.° de candidatos Nome
] Ana Claudia Caixeiro Mateus Silva Rosa
2 Ana Filipa Vieira Morais Almeida
3 Ana Margarida Ferreira Magano
4 Ana Maria Piedade Francisco
5 Ana Teresa Vicente Domingues
6 Anabela Correia Ventura
7 Anabela da Cunha de Oliveira
8 Andreia Marisa Figueiredo Azenha
Q Barbara Marlene Lopes Simdes
10 Bruno Daniel Gomes Rodrigues
11 Carina Alexandra Morais Vaz
12 Carina Isabel Simdes Collados
13 Carla Sofia Costa da Silva Maia
14 Carlos Filipe Rodrigues Calcada
15 Carlos Miguel da Costa Conde
16 Carolina Simdes Franga
17 Cldudia Patricia Pereira Carvalho
18 Daniela Cristina Tomds Rodrigues Jesus
19 Diana de Almeida Melo
20 Diana Sofia Almeida Gomes
21 Dina Carla Alves
22 Elisabete Gomes Amado
23 Elisabete Sofia Jesus Marques
24 Fabiana Nobre Pinto Marting
25 Fatima Maria Correia Neves Fernandes
26 Filomena Margarete Martins Santos




27 Germana Catarina Ferreira Duarte

28 Gongalo Marmelo Vieira

29 Helena Pereira Caiadas

30 Hugo Fernando Gregério Carvalhinho
31 Irene Marina Ferreira Lobo Mingachos
32 Isabel Maria Lima Montes Silva

33 Joana Filipa da Silva Rodrigues

34 Joana Filipa Lopes Ferreira

35 Joana Raguel Pires Pimentel

36 Jodo Pedro Pratas Cabral

37 Jodo Rodrigo Marques Pedroso de Lima
38 José Manuel Costa Fernandes Almeida
39 Juliana Patricia Cortés Correia

40 Juliana Perrella Longo

4] Lara Rita Santos Morais

42 Leandro Manuel Ferreira Costa

43 Liliana Maria Lourengo Costa

44 Line Carlota Silva do Nascimento

45 Marcelo Fonseca Ferreira

46 Maria Conceicdo Carvalho Rodrigues Gongalves
47 Maria de Lurdes Batista Mendes

48 Maria Teresa Loureiro Santos

49 Maria Teresa Mateus da Silva

50 Mariana Sofia Figueiredo Cunha

51 Marilia Andreia Coimbra Viana da Silva
52 Marilia Simdes Cardoso Santos

53 Marina Isabel Bento Correia

54 Ménica Salomé Coimbra Viana da Silva
55 Maonica Sofia Matos Simoes

56 Nuno Miguel das Neves Pereira

57 Orlando José Alvarinhas Ferreira da Costa
58 Paulo Miguel Gongalves Simdes

59 Pedro Alexandre Marques Duarte Castanheira
60 Rafael André Ferreira Madeira

61 Rafael Felisberto Ramos

62 Rafael Alexandre Rodrigues da Silva

63

Ricardo Alexandre Alcantara Mateus Ventura da Fonseca




64 Rosa da Conceicdo Marqgues Rodrigues
65 Rubén Carlos Rosdrio Simées

66 Sandra Catarina Simdes Dinis

67 Sandra Claudia Ferreira Ventura

68 Sandra Isabel Bernardo Soares

69 Sandra Marisa Claro da Silva Monteiro Brito
70 Sara Daniela Correia Simdes Nogueira

71 Susana Figueira Henriques

72 Suzana Margarida Antunes Simoes

73 Tania Raquel Duarte Madeira

Il - Lista de candidatos admitidos ao 1.° método de selecdo (Avaliagdo Curricular);

N.° de candidatos

Nome

1

Maria Teresa Loureiro Santos

Vitor AMtanio da Grdca da Maia Costa  MariaElisabete Calgada Ventura
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