Atan.° 4
Procedimento concursal comum com vista ao recrutamento de um assistente
operacional a afetar ao Unidade de Cultura e Turismo da Divisdo de

Desenvolvimento Social e Econédmico - Referéncia E)

————— Ao décimo oitavo segundo dia do més de agosto de dois mil e vinte e dois, nesta
Vila da Lousd e edificio dos Pacos do Concelho, reuniu-se o jiri do procedimento
concursal para o exercicio de fungdes publicas por tempo indeterminado, de um
assistente operacional, para exercer fungdes a afetar ao Unidade de Cultura e Turismo
da Divisdo de Desenvolvimenio Social e Econdmico da Camara Municipal da Lousd,
aberto por deliberacdo da Camara Municipal datada de dezoito de janeiro de dois mil
e vinte e um, composto por Vitor Anténio da Graga da Maia Costa, na qualidade de
presidente do juri, por Maria Elisabete Calgada Ventura, na qualidade de 2.% vogal
efetiva e por Patricia Catarina da Sequeira Lima, na qualidade de 1.° vogal suplente,

em substituic@o de Joel Carlos de Matos Cunha Fernandes, todos técnicos superiores a

desempenhar fungdes na edilidade.
————— A reunidio teve como objetivo proceder & correcdo, avaliagdo e, subseqguente,
graduacao dos resultados obtidos pelos candidatos no primeiro método de selecao,
prova de conhecimentos e Avaliacdo Curricular, e, nesse seguimento, convocar os

candidatos admitidos para a realizagdo do segundo método de selecdo e reagendar

os métodos de selego subsequentes.
—-—- Aberta a reunido o Juri procedeu, conforme o estatuido no artigo 9.° da Portaria n.”
125-A/2019, de 30 de abril, na redacdo atual, & corregdo e avaliagdo das provas de
conhecimento realizadas pelos candidatos e a avaliagdo curricular, nesse seguimento,

deliberou graduar os resultados obtidos, que consta do anexo | e do anexo Il & presente

Ata, que dela fazem parte integrante.
————— O Juri deliberou, nos termos do n® 10, do artigo 9 da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de
abril, que “é excluido do procedimento o candidato que tenha obtido uma valoragao
inferior a 9,50 valores num dos métodos ou fases, ndo lhe sendo aplicado o método ou

fase seguintes”, e que também sdo excluidos do procedimento os candidatos que ndo

comparecerem 4 prova.
————— O Juri deliberou, conforme previsto no artigo 25.° da Portaria n® 125-A/2019, de 30

de abril, afixar a lista dos resultados obtidos no primeiro método de selegdo, em local

visivel e pUblico no edificio da Camara Municipal da Lousd e disponibilizar na pagina
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eletronica do Municipio da Lousa.
————— Mais deliberou o JUri que aos candidatos aprovados no primeiro método de
selecdo, aos quais, por forca do disposto no n.° 2 da citada Portaria, deva ser aplicado

o segundo método de selecdo obrigatério, a Avaliag@o Psicolégica e Entrevista de

Avaliacdo de Competéncias, a realizar no dia 25 de agosto.
————— Deliberou, ainda, o JUri gue os candidatos aprovados para arealizacdo do segundo
meétodo de selecdo sejam convocados pela via prevista no artigo 10.° da Portaria supra

mencichada, passando o texto do email e respetivos recibos de entrega a integrar o

presente processo.
----- Neste seguimento, atendendo ao disposto no i) do n.° 2 do artigo 14.° da Portaria
acima citada, deliberou o Juri solicitar superiormente a colaboracdo de entidades
especializadas para a redlizag&o do segundo método de selegdo, uma vez que 0s

integrantes do JUri ndo detém as aptiddes e competéncias técnicas necessarias para

proceder a realizag&o do mesmo.

~~~~~ Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade.

----- Nada mais havendo a tfratar, foi encerrada a reunido de que foi lavrada a presente

ata que vai ser assinada por todos os memloros do Juri.

O JUR|,

@\C,‘U\.L o @a@ TN N

Vitor Anténio da Graca da Maia Costa  Maria Elisabete Calcada Ventura Patricia Cafarina da Seeueira Lima
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Ata n.°4 - Anexo |
Procedimento concursal comum com vista ao recrutamento de um assistente
operacional a afetar ao Unidade de Cultura e Turismo da DivisGo de

Desenvolvimento Social e Econémico - Referéncia E)

Lista de resultados ao 1.° método de selegdo Prova de conhecimentos

N.°de
candidatos Nome Resultados PC
Admitidos

] Ana Cldaudia Caixeiro Mateus Silva Rosa 16,50 valores
2 Ana Filipa Vieira Morais Almeida Faltou

3 Ana Margarida Ferreira Magano Faltou

4 Ana Maria Piedade Francisco Faltou

5 Ana Teresa Vicente Domingues 14 valores
6 Anabela Correia Ventura Faltou

7 Anabela da Cunha de Oliveira 6 valores
8 Andreia Marisa Figueiredo Azenha Faltou

9 Barbara Marlene Lopes Simoes Faltou
10 Bruno Daniel Gomes Rodrigues Faltou
11 Carina Alexandra Morais Vaz Faltou
12 Carina Isabel Simdes Collados Faltou
13 Carla Sofia Costa da Silva Maia Faltou
14 Carlos Filipe Rodrigues Calcada Faltou
15 Carlos Miguel da Costa Conde Faltou
16 Carolina Simdes Franga Faltou
17 Claudia Patricia Pereira Carvalho Faltou
18 Daniela Cristina Tomds Rodrigues Jesus 14 valores
19 Diana de Aimeida Melo Faltou
20 Diana Sofia Almeida Gomes Faltou
21 Dina Carla Alves Faltou
22 Elisabete Gomes Amado Faltou
23 Elisabete Sofia Jesus Marques Faltou
24 Fabiana Nobre Pinto Marting Faltou
25 Fatima Maria Correia Neves Fernandes Faltou




26 Flomena Margarete Martins Santos 1,5 valores
27 Germana Catarina Ferreira Duarte Faltou

28 Gongalo Marmelo Vieira Faltou

29 Helena Pereira Caiadas 12,75 valores
30 Hugo Fernando Gregdrio Carvalhinho Faltou

31 Irene Marina Ferreira Lobo Mingachos 12,75 valores
32 Isabel Maria Lima Montes Silva Faltou

33 Joana Filipa da Silva Rodrigues Faltou

34 Joana Filipa Lopes Ferreira 14,25 valores
35 Joana Raquel Pires Pimentel 5,75 valores
36 Jodo Pedro Pratas Cabral Faliou

37 Jodo Rodrigo Marques Pedroso de Lima 10,25 valores
38 José Manuel Costa Fernandes Almeida 12 valores
3% Juliana Patricia Cortés Correia 17,75 valores
40 Juliana Perrella Longo Faltou

4] Lara Rita Santos Morais Faltou

42 Leandro Manuel Ferreira Costa Faltou

43 Liliana Maria Lourenco Costa Faltou

44 Line Carlota Silva do Nascimento Faltou

45 Marcelo Fonseca Ferreira Faltou

46 Maria Conceicdo Carvalho Rodrigues Gongalves Faltou

47 Maria de Lurdes Batista Mendes Faltou

48 Maria Teresa Mateus da Silva Faltou

49 Mariana Sofia Figueiredo Cunha Faltou

50 Marilia Andreia Coimbra Viana da Silva 14 valores
51 Marilia Simées Cardoso Santos Faltou

52 Marina Isabel Bento Correia 15,75 valores
53 Monica Salomé Coimbra Viana da Silva Faltou

54 Monica Sofia Matos Simbes 6,5 valores
55 Nuno Miguel das Neves Pereira 18,25 valores
56 Orlando José Alvarinhas Ferreira da Costa Faltou

57 Paulo Miguel Gongalves Simdes Faltou

58 Pedro Alexandre Marques Duarte Castanheira Faltou

59 Rafael André Ferreira Madeira Faltou

60 Rafael Felisberto Ramos 2,5 valores
61 Rafael Alexandre Rodrigues da Silva Faltou
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62 Ricardo Alexandre Alcantara Mateus Ventura da Fonseca Faltou
63 Rosa da Conceig@o Marques Rodrigues Faltou
64 Rubén Carlos Rosdario Simdes Faltou
65 Sandra Catarina Simdes Dinis Faltou
66 Sandra Claudia Ferreira Ventura Faltou
67 Sandra Isabel Bernardo Soares 4 valores
68 Sandra Marisa Claro da Silva Monteiro Brito 13,50 valores
69 Sara Daniela Correia Simdes Nogueira Faltou
70 Susana Figueira Henriques Faltou
71 Suzana Margarida Antunes Simdes Faltou
72 Ténia Raquel Duarte Madeira Faltou
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Atan.°4 - Anexo Il

Procedimento concursal comum com vista ao recrutamento de um assistente
operacional a afetar ao Unidade de Cultura e Turismo da DivisGo de

Desenvolvimento Social e Econémico - Referéncia E)

Lista de resultados ac 1.° método de selegdo Avaliagdo Curricular (AC):

N.° de candidatos
Nome Resultados da AC
Admitidos

1 Maria Teresa Loureiro Santos 20 valores
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