GAMARA MUNICIPAL

Ata da Reunido do Conselho Municipal de Educagdo da Lousd, de 26 de
fevereiro de 2025

Ao vigésimo sexto dia do més de fevereiro de dois mil e vinte e cinco, nesta vila da
Lousd, reuniu no auditério do Museu Alvaro Viana de Lemos, o Conselho Municipal de
Educacdo da Llousd (adiante designado CMEL) com a presenca dos seguintes
representantes:
da Camara Municipal da Louséd (Vereadora Henriqueta Oliveira da Diregcdo do
Agrupamento de Escolas da Lousd - adiante AEL (Pedro Balhau); da STATUS — Escola
Profissional da Lousd — Direcdo (Patricia Duarte); a ARCIL (Jodo Canossa Dias); do
pessoal docente do Pré-Escolar (Maria Guilhermina Antunes); das IPSS — Activar (Paula
Gongalves); das Juntas de Freguesia do Concelho (Susana Marcal); dos Servicos de
Emprego e Formagdo Profissional da Lousd ( Catarina Marques de S4); do Centro Distrital
de Solidariedade e Seguranca Social (Anabela Deguncho}; do Conselho Pedagdgico
do AEL (Ana Paula Magro); do pessoal docente do Ensino Bdsico (Miguel Matos) e das
Associagdes de Pais (Elisabete Pires, Manuela Lopes) da Comisséio de Coordenacdo e
Desenvolvimento Regional do Centro (Ana Ester Dias), e da Associacdo de Estudantes
da Escola Secunddria da Lousa (Rita Ferreiral).

Ndo estiveram presentes os representantes: da Direcdo-Geral dos Estabelecimentos
Escolares - Diregdo de Servicos da Regido Centro; da GNR da Lousd; dos Servigos
Publicos da Juventude e Desporto do Instituto Portugués do Desporto e da Juventude -
adiante IPDJ; da Assembleia Municipal; do Centro de Sadde da Lousd; do pessoal
docente do Ensino Secunddrio; do Conselho Municipal de Juventude - representantes
da Associagdo de Estudantes da STATUS - Escola Profissional da Lousd;

As 15h15 deu-se inicio aos trabalhos.
ORDEM DE TRABALHOS:

1 - Informacdes

2 - Balango 1.° semesire do ano letivo

3 - Rede escolar

4 — Carta Educativa

5 - Projeto Redliza.te

6 — Outros Assuntos — Obra Escola Secunddria

A Sra. Vereadora do Pelouro da Educacgdo, Henriqueta Oliveira, saida os presentes,
dirigindo-se a todos os presentes e a quem assiste & reuni@o em formato online. De
seguida questiona se houve alguma proposta de alteragéo & ata da Ultima reunido.
Como ndo houve propostas de alteracdo os conselheiros aprovaram a ata por
unanimidade.
De seguida avanga para o primeiro ponto da Ordem de trabalhos, comegando por dar
a palavra & Diretora da Escola Profissional Status, Patricia Duarte. Esta comeca por dar
a indicacdo que o plano de atividade da escola encontra-se disponivel online no site,
e reforca que estas atividades séo, também, para toda a comunidade. De seguida
informa que os programas de estagios continuam a ter bastante sucesso € 1 em ada
trés alunos fica a trabalhar na empresa onde estagiou. D& também nota do evento que
vai decorrer no dia 8 de margco na Status Arena no dmbito do Dia da Mulher. Informa
também que a oferta formativa se mantém e a Status realizou candidaturas para CTESP,
dando a continvidade aos cursos que j@ existem, nomeadamente Desporto €
Multimédia. Terminada a interven¢do, toma a palavra o Dr. Pedro Balhau, que inicia a
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apresentacdo (em anexo a ata), pelo ponto informacdes. Foram partilhadas diversas
informagdes relevantes. A eleicdo dos representantes dos pais € Encarregados de
Educagdo no Conselho Geral teve lugar no dia 21 de fevereiro de 2025. Encontra-se a
decorrer, até ao dia 28 de fevereiro de 2025, a aplicagdo dos inquéritos de safisfacto
sobre o funcionamento do AEL, no &dmbito da sua autoavaliagdo. Relativamente &
auscultacdo sobre as recomendacdes do MECI quanto ac uso de telemodveis, estd
prevista a realizagdo de uma assembleia de delegados e subdelegados, bem como a
aplicacdo de um inquérito dirigido aos encarregados de educagdo, docentes € ndo
docentes, cujos resultados serdio apresentados no ponto “Outros Assuntos”. Foi também
feito um ponto de situacdo sobre o corpo docente, indicando que 39 professores foram
substituidos, 51 encontram-se em supléncia, 4 aposentaram-se e 3 aguardam
substituicdo. Dados esses que jd se encontram desatualizados, pois do dia anterior para
a data de hoje j& houve indicagdo de mais entradas de baixas. De forma a clarificar o
termo “supléncia” é explicado que até o docente ser substituido, hd que distribuir o
servico pelos docentes que existem, quer na moddalidade de servigco exiraordindrio ou
na moddlidade de complemento de hordrio, o que se traduz numa sobrecarga dos
docentes e no aumento de trabalho burocrdatico que é necessdrio fazer, No que diz
respeito ao recrutamento, conclui-se o processo para a contratagcdo de um Mediador
Linguistico e Cultural para alunos de nacionalidade estrangeira. No apoio
administrativo, houve a redugdo de dois Assistentes Técnicos em 2025, agravando a
perda de outros dois registada em 2024, Adicionalmente, foi sinalizada a falta de 13
Assistentes Operacionais que ainda ndo foram substituidos, o que tem sobrecarregado
0s restantes trabalhadores e comprometido a qualidade de alguns servicos prestados
pelo AEL. Foi ainda destacado que os documentos do MENAC foram elaborados sem
qualguer apoio do MECI e da DGEstE. Relativamente &s provas MOdA, encontra-se a
decorrer a fase de ensaio, tendo ja sido identificados ailguns problemas, como a fraca
ligagdo & Internet, falta de computadores, ligacdo aos servidores problemas esses que
foram comunicados ao JNE. No que diz respeito & corregdio das provas ja existem uma
série de docentes que se estd a recusar, devido & sobrecarga do seu trabalho. No que
respeita ao programa “Escola Digital”, hd atualmente 256 portéteis em falta, dos quais
62 aguardamreparacdo e 190 se devem ao aumento do nUmero de alunos e docenfes.
Quanto ao SIADAP, o AEL tem colaborado e assegura que © prazo de comunicagdo
das avaliagcdes serd cumprido. Terminada a apresentacdo, é colocada uma questdo
pela representante da Junta de Freguesia, Susana Margal, gue enquanto Encarregada
de Educacgdo, acerca do inquérito que foi divulgado aos encarregados de educacdo
no que diz respeito & utilizacdo dos teleméveis. E referido que ndo conseguiu submeté-
lo pois quando respondia negativamente a uma das questdes, tinha, obrigatoriamente
de responder ds seguintes, sendo que as seguintes sb fariom sentido se tivesse
respondido afirmativamente & primeira. Foi explicado pelo Sr. Diretor que aquando da
elaboracdo do inquérito existiam bastantes condigdes que se fossem tidas todas em
conta, estariom a afastar-se do que era essencial. O inquérito pretendia responder a
questdes como se hd acordo nas recomendagdes que o Ministério dé a Escola. Reforga
que este inquérito serve apenas como um instrumento de apoio ao Conselho Geral que
ponderard o que quer fazer em relagdo a esta recomendagdo. Avangando para o
ponto dois da Ordem de frabalhos, o Sr. Diretor ftoma novamente a pdlavra € comega
por dar informacdes relativamente ao ensino pré-escolar. Verificou-se uma evolugdo
positiva das criangcas, com progressos na autonomia, confiangca, participagcdo e
interac@o. Os docentes tém disponibilizado diversos recursos pedagdgicos,
promovendo o uso de plataformas digitais e a diversificacdo das aprendizagens. O
desenvolvimento das dreas de aprendizagem decorre de acordo com as Orientagdes
Curriculares para a Educacdo Pré-Escolar (OCEPE), tendo em conta a heterogeneidade
dos grupos. A avaliacdo das Atividades de Animagdo e Apoio & Familia (AAAF) e do
Projeto Toque e Tom & positiva, destacando-se a boa articulagdo entre os parceiros.
Relativamente aos resultados do 1.° CEB, no 1.° € 2.° anos, registaram-se taxas de sucesso
globalmente positivas, embora com alguns desafios, nomeadamente nas disciplinas de
Portugués e Matemdtica. Identificaram-se dificuldades ao nivel da autonomia dos
alunos e do acompanhamento parental, assim como a presenca de alunos

2

e



esfrangeiros, que exigem estratégias de apoio especificas. Foram também sinalizados
alguns casos & CPCJ. As taxas de sucesso no 3.° e 4.° anos sdio globalmente positivas,
com um desempenho ligeiramente inferior em Porfugués e Matemdtica. Identificaram-
se algumas dificuldades ao nivel da autonomia e responsabilidade dos alunos, bem
como casos de fraco acompanhamento parental. Regista-se ainda a presenca
significativa de alunos estrangeiros, o que reforca a necessidade de estratégias de
inclusdo e apoio. Ainda no 1.° CEB foram implementadas estratégias de reforco das
aprendizagens, recorrendo a recursos digitais, manuais e fichas de atividades. No
entanto, a necessidade de mais apocios para alunos com dificuldades permanece, sem
crédito disponivel para supri-la. A avdliagdo das AEC foi globalmente positiva,
destacando-se a participacdo dos alunos e a articulacdo entre técnicos e docentes.
Persistem algumas necessidades ao nivel de materiais didaticos e espacos adequados,
estando estas questdes a ser acompanhadas pela ACTIVAR e pela CML, reforcando
gue os docentes podem fazer um levantamento do material que necessitom e
comunicar junto do AEL ou CML, de forma a tentar perceber a viabilidade, no dmbifto
dos materiais pedagdgicos, de adquirir esse material. Regista-se também a falta de
apoio para criangas com NE durante as AEC. O projeto Super Quinas teve uma
avaliagdo favordvel, com destaque para a ufilidade do manual digital € dos materiais
fornecidos, bem como para a sua implementacdo em todas as escolas. Relativamente
aos alunos do 5.° e 6.° ano O aproveitamento global foi positivo, exceto em algumas
turmas do 6.° ano. O comportamento no 5.° ano foi maioritariomente bom, enguanto
no 6.° ano metade das turmas registou comportamento suficiente. As taxas de sucesso
foram superiores no 5.° ano em comparacdo com o 6.° ano. Registam-se vdrios alunos
com medidas de apoio e um nUmero significativo de alunos estrangeiros. Os docentes
tém disponibilizado diversos materiais de apoio as aprendizagens, promovendo o Uso
de plataformas digitais € a rentabilizacdo dos manudis adotados. Para a melhotia do
comportamento, tém sido implementadas estratégias como a intervenc@o dos SPO,
reorganizacdo das salas de aula e aplicagcdo de medidas disciplinares. Registam-se
alunos acompanhados pela Comissdo de Protecdo de Criangcas e Jovens (CPCJ),
Resposta Integrada de Apoio a Vitima de Violéncia Doméstica (RIAVVD), Servico de
psicologia e Orientagdo (SPO) e Técnico de Medida de Promocdo e Protecdo (TMF),
Instituto Seguranca Social (ISS). Foram identificados 16 alunos do 6.° ano para condicdes
especiais nas provas de avadliacdo externa (Provas ModA), e cinco alunos frequentam
a disciplina de PLNM. Os Clubes de Programagdo e Robdtica, Radio Serranitos, MUsica,
Matemdatica, Artes, Histdria, OCCAP, eTwinning, Leitura, Xadrez e Desporto Escolar
registaram boa participacdo e assiduidade dos alunos. Relativamente aos alunos do 7.°
e 8.° ano, o aproveitamento global foi positivo na maioria das turmas, com exce¢do de
algumas no 7.° e 8.° anos. O comportamento revelou mais dificuldades no 7.° ano,
registando-se uma turma deste ano e uma do 8.° ano com avdliagdo global insuficiente.
As taxas de sucesso foram mais baixas nestes anos de escolaridade, especialmente no
8.° ano. Atuaimente, hd 210 alunos com medidas universais, 41 com medidas seletivas e
11 com medidas adicionais. Registam-se 18 alunos estrangeiros no 7.° ano € 20 no 8.°
ano. Em relacdo ao 9.° ano o aproveitamento global foi positivo, com excecdo de trés
turmas. O comportamento foi, maioritariomente, bom, embora em quatro turmas tenha
sido menos positivo e numa turma tenha sido insuficiente. A qualidade do sucesso foi de
56,9% (60%). H& 210 alunos com medidas universais, 41 com medidas selefivas e 11 com
medidas adicionais. No 9.° ano, encontram-se matriculados 17 alunos estrangeiros. Os
docentes tém disponibilizado diversos materiais de apoio &s aprendizagens,
incentivando o uso de plataformas digitais e recursos complementares. Para a melhoria
do comportamento, t&m sido aplicadas estratégias como a reorganizagdo das salas de
aula, a responsabilizacéo dos encarregados de educacdo e alunos, e o aplicagdo de
medidas disciplinares. Registam-se alunos acompanhados pela CPCJ, RIAVVD, SPO e
TMF/ISS. Foram identificados 21 alunos do 9.° ano para condigdes especiais nas provas
de avaliacdo externa (Provas Moda) e 11 alunos frequentam a disciplina de PLNM. Os
Clubes de Programac@o e Robdtica, Radio Serranitos, Musica e vdrias modalidades do
Desporto Escolar registaram uma participa¢@o assidua e empenhada por parte dos
alunos. No ensino Secunddrio, o aproveitamento global foi positivo em todas as turmas, | |
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destacando-se uma turma do 10.° ano com classificagctio de Muito Bom. O
comportamento foi, maioritariamente, Bom, com uma turma do 10.° ano aregistar Muito
Bom e outra Suficiente. As taxas de sucesso foram de 72,8% no 10.°anoe 71,7% no 11.°
ano. Atualmente, hd 75 alunos com medidas universais, 10 com medidas seletivas e 15
com medidas adicionais. Registam-se 8 alunos estrangeiros no 10.° ano e 3 no 11.° ano.
No 1.° ano, o aproveitamento global foi considerado Bom em todas as turmas, exceto
numa turma, onde se registou também um elevado absentismo. O comportamento foi,
maioritariamente, Bom, destacando-se uma turma com classificagcdo de Muito Bom e a
qualidade do sucesso foi de 91,1%. Atudlmente, hd 75 alunos com medidaos universais,
10 com medidas seletivas € 15 com medidas adicionais. No 12.° ano, enconfram-se
matriculados 3 alunos estrangeiros. O aproveitamento global foi considerado Bom nas
fumas do 1.° ano. O comportamento e a qualidade do sucesso foram,
maioritariamente, positivos, embora numa das turmas tenham sido avaliados como
suficiente, Nos Cursos Profissionais — Eletrénica, Automagdo e Computadores
atualmente, hd 32 alunos com medidas universais, 17 com medidas seletivas e 4 com
medidas adicionais. Nos trés anos dos cursos profissionais, estGo matriculados 2 alunos
estrangeiros. O aproveitamento global foi considerado satisfatério nas turmas do 2.° e
3.2 anos. O comportamento foi igualmente classificado como satisfatério, enquanto a
qualidade do sucesso foi considerada Boa. No 10.° ano, registou-se um numero
significativo de mudancas de turma, curso e/ou disciplinas. Observou-se ainda falta de
atengdio e concentragcdo por parte de alguns alunos, bem como dificuldades em
manter uma postura proativa e um trabalho sistemdatico. Atualmente, 3 alunos
frequentam a disciplina de PLNM. Foi incentivada a frequéncia das salas de estudo e
clubes, e proposta a parficipagdo em atividades de complemento curricular. Ao nivel
da Indisciplina, houve um aumento de 30 ocomréncias e 2 acdes disciplinares em
comparac@io com o 1.° semestre do ano letivo 23/24. As ocorréncias e faltas
injustificadas foram mais frequentes no 3.° CEB e no Ensino Profissional. As situagdes
comportamentais concenfraram-se em determinados alunos/turmas, especialmente
nas turmas de maior dimens&o. Nas medidas de apoio a aprendizagem e Educagdo
Especial, o nimero de alunos com medidas do DL/54 foi significativo, e houve um
aumento dessas medidas do 1.° para o 2.° semestire. O sucesso dos alunos com medidas
é ligeiramente inferior ao dos alunos sem medidas, mas as medidas de suporte a
aprendizagem e inclusdo mostraram-se eficazes. Foram realizados 676 apoios e tutorias,
com 300 alunos a usufruirem de 2 ou mais apoios. 44 alunos foram excluidos dos apoios
devido ao excesso de faltas nas ACC e Tutorais. No 2.° semestre, foram propostas 129
novas medidas de apoio. Apesar das medidas de suporte serem adequadas, nem
sempre foram eficazes devido a falta de empenho dos alunos, auséncia de métodos
de frabalho, nGo cumprimento das tarefas e comportamentos desajustados. A falta de
apoio psicolégico e medicacdo adequada também limitou o desenvolvimento dos
alunos. Além disso, observou-se a falta de envolvimento de algumas familias no processo
de ensino-aprendizagem. Ainda em relacdo a esta apresentacdo, intervém Miguel
Gaspar, Refere que a falta dos funciondrios nas escolas também influencia
negativamente o trabalho dos docentes. Reforca também a questdo da supléncia j&
identificada e que como professor admite a sobrecarga que todos os docentes sentem
e o impacto negativo que tem. Em relacdo as provas de Moda, estas também vdo ao
encontro da problemdtica da sobrecarga dos professores. Refere ainda a mais-valia
que € reconhecida nas aulas de natacéo que é dada aos alunos do ensino especial.
Por fim termina a sua intervenc&o reforcando os problemas da Rede Escolar, fazendo
referéncia &s turmas que recebem os alunos que véo chegando, s&o as furmas com
alunos com necessidades educativas especiais, que acabam por ser sempre 0s mais
prejudicados. Por fim, e alertando para a tendéncia de aumento do n.° de alunos Nos
préximos anos, deve j& ser acautelado e considerado o0 aumento da rede escolar jd no
préoximo ano letivo. A Sra. Vereadora toma a palavra e refere a importéncia de olhar
para os dados apresentados da Indisciplina, deixando o desafio a todos os conselheiros
de pensar em estratégias ou contributos para diminuir estes dados. Neste seguimento a
presidente da Associacdo de Estudantes, Rita Ferreira, acaba por intervir, fazendo
referéncia a uma situacdo que acaba por desmotivar os alunos que efetivamente
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cumprem com as regras, que se prende com o senlimento de impunidade em relacdo
aos restantes colegas que ndo cumprem as regras. A diretora da Status, Patricia Duarte,
sugere uma prdtica que foi feita na Status, Status entre Pares, que promove a
sociadlizacdo entre alunos durante os intervalos, e até mesmo quando ndo hd aulas. De
seguida toma a palavra a representante do Pré-escolar, a Sra. Educadora Maria
Guilhermina, que refere que o reforgo de técnicos nas escolas deveria ser por
rotafividade, e nd@o ser sé em contexto de Agrupamento de Escolas. E reforcado
também por vdrios conselheiros que a maioria do frabalho deveria ser feito com as
familias. De seguida tfoma a palavra Jo&o Canossa, representante da ARCIL. Comecga
por referir que no seguimento da sugestdio de reforco de técnicos especializados no
terreno, este deveria ser acompanhado, previamente, por uma auscultacdo a estes
técnicos, até mesmo num Conselho Municipal de Educagdo. Concorda que é
necessaria mais intervencdo técnica, mas deve ser trabalhado com os adultos, com
fodos os cuidadores que existem nas escolas. Terminada esta intervencéo passa ao
ponto informacgdes relativas & Arcil (apresentacdio em anexo). No dmbito do Centro de
Recursos para a Inclusdo (CRI), foi apresentado um balango sobre o apoio prestado a
criangas e jovens dos é aos 18 anos com necessidades especificas e beneficidrios de
medidas adicionais. A equipa é composta por um terapeuta ocupacional, dois
terapeutas da fala, um psicomotricista, um fisioterapeuta e trés psicologas, sendo uma
delas coordenadora. No ano letivo de 2024/2025, est@o a ser apoiados 56 alunos, dos
quais 34 beneficiom de medidas adicionais, 22 de medidas seletivas e 14 frequentam o
PIT em estruturas da ARCIL. As praticas desenvolvidas incluem sessdes individuais e de
grupo, sessdes de turma, apoio em sala de aula e nos contextos especificos, assim como
apoio nos Ateliers/Domicilio. Além disso, sdo redlizadas agdes de consultoria,
(in)formacgdo, intervencdes dirigidas ds familias e apoio & transicto para a vida pds-
escolar. Entre as principais preocupagdes apontadas, destaca-se o financiamento, que
registou um ligeiro aumento de cerca de 3.000€, tendo sido aprovado a 20 de setembro,
com inicio dos apoios a 28 de outubro e do PIT a 4 de novembro. Foram também
mencionadas dificuldades na substituicdo de recursos humanos e a sustentabilidade do
programa a longo prazo. No que diz respeito as propostas de atividades, estd prevista
a implementacd@o de programas de intervencdo validados, como o Mini-ToP e o
MindSerenq, a redlizacdo de um rastreio de leitura e escrita no final do ano letivo e
acgdes de formacdo para docentes e ndo docentes, estando a primeira sessdo para
docentes agendada para 17 de outubro. Relativamente ao Centro de Atividades de
Tempos Livres (CATL), foi referido que este servico destina-se a criangas e jovens dos 6
aos 14 anos, podendo, em casos excecionais, abranger até aos 18 anos. A equipa &
constituida por uma diretora técnica e 15 monitoras, sendo que a Camara Municipal da
Lousd assegura um refor¢o dos recursos humanos, apesar de a exigéncia da Seguranca
Social ser inferior ao nUmero de profissionais existentes. No presente ano letivo, estdo a
ser apoiadas 198 criangas, um aumento face as 187 do ano anterior, distribuidas pelos
diferentes equipamentos: CATL EBN1 + TEMPLI (65 criancas), CATL EBN2 (60 criancas),
CATL Santa Rita {38 criangas) e CATL Fontainhas (35 criangas). O servico mantém o seu
cardter inclusivo, apoiando 50 criangcas com necessidades educativas especiais, das
quais 13 necessitam de medidas adicionais e apresentom um elevado nivel de
dependéncia, 20 tém questdes graves de comportamento e 17 adinda ndo possuem
diagndstico. Foi ainda destacada como preocupacdo o aumento do nimero de casos
de criangas com questdes sociais graves, sublinhando a importancia de um
acompanhamento contfinuo e de recursos adequados para garantir respostas eficazes
as necessidades identificadas. A Sra. Vereadora reforga mais uma vez o pouco retorno
da tutela naquilo que € majoracdo para situacdes de alunos com NEE e que o apoio
que a autarquia dd ao CATL inclusivo, cerca de 65.000,00 €, para dar a resposta
necessdria € que ainda assim ndo € a suficiente. De seguida toma a palavra a Sra.
Vereadora da Educagdo que dd nota das informagdes por parte do Municipio. Foi
apresentada informacdo sobre a participagdo do Municipio da Lousd nas redes e
grupos de trabalho nomeadamente Rede Internacional das Cidades Educadoras,
integrando o grupo tematico Projeto Educativo Local da Rede Territorial Portuguesa das
Cidades Educadoras (RTPCE). Foi também comunicado que o Municipio de Soure foi
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eleito para integrar a Comisséio de Coordenagdo da RTPCE para o biénio 2025/2026. No
ambito do Movimento Municipios pela Paz, foi destacada a redlizacdo de uma agdo
pelo Consdércio do Espaco J da Lousd no inicio do ano, assinalando o Dia Internacional
da Paz. A atividade envolveu jovens do projeto e incluiu uma sessdio de reflexdio, debate
e partilha sobre os desafios da manutencdo da paz, culminando na criagcdo de uma
corrente com solugdes propostas pelos participantes. Relativamente ao Projeto
EKUIza.te, foi explicado que este se centra nas dificuldades de aprendizagem das
criangas, aplicando a metodologia multissensorial inclusiva EKUI. Estd organizado em
duas fases: a primeira direcionada ao pré-escolar, até novembro de 2025, e a segunda
ao 1.° ciclo do ensino bdsico, entre setembro de 2025 e junho de 2026. A iniciativa
abrangerd turmas e grupos com um maior nimero de criangas em sitvacdo de
vulnerabilidade social, sendo identificadas as turmas do JI das Fontainhas e a Sala A do
JI do Freixo. Estdo previstas acdes de capacitacéo para técnicos € docentes, sendo
uma formagdo acreditada, assim como uma visita da equipa ao municipio, cuja data
serd definida. No dmbito do Projeto MyPolis, foram apresentados os trabalhos
desenvolvidos até ao momento, incluindo a dinamizagdo do jogo "Exploradores da
Cidadania”na turma do 5.°F, culminando numa assembleia participativa onde os alunos
apresentaram propostas para um maior cuidado das criangas no espacgo escolar. O
programa "Agentes da Cidadania” foi implementado nas turmas do 7.°C e 8.°D, onde
os alunos refletiram sobre questdes relacionadas com sexualidade e educagdo
ambiental, identificando solucdes e promovendo acdes colaborativas. Foi ainda
iniciado o programa "Conselheiros da Cidadania" com um bootcamp intensivo de um
dia e uma sesséo de trabalho com a turma do 10.°B. Quanto ao projeto HappyCode —
Lous&d a Programar, foi referido que decorre na Biblioteca Municipal Comendador
Montenegro e tem registado uma elevada adesdo por parte dos alunos do 1.°, 2.°e 3.°
ciclos. A primeira vaga contou com 32 inscritos, tendo os inquéritos realizados aos pais
e encarregados de educacdo demonsirado uma elevada satisfacdo e interesse na
contfinvidade do projeto. A segunda vaga arrancard com 42 inscritos. Sobre as
Atividades de Enriguecimento Curricular (AEC), a avaliacdo dos docentes foi
considerada "Muito Bom" e a dos técnicos variou enfre "Bom” e "Muito Bom". Estd em
planeamento um momento de demonstragcdo das AEC, em articulagcdo com a Cdmara
Municipal da Lousd, o Agrupamento de Escolas da Lousd e a Ativar, sob o tema "Fazer
Juntos na Multiculturalidade". O evento deverd realizar-se no Estddio Dr. José Pinto de
Aguiar, estando a data ainda por definir, entre 30 de maio e 6 de junho. O programa
Férias Ativas continua a ser dinamizado durante as interrupgdes letivas, alinhado com o
calenddrio do agrupamento. Desde o inicio do ano letivo 2024/2025, ja foram realizadas
frés edicdes e a proxima estd prevista para as férios da Pdascoa. Na Oficina de
Segurancga, foram realizadas sessdes para os alunos do 1.° € 2.° anos da EB2 sobre a
floresta, € a atividade "Hospital do Ursinho”, destinada a todas as criangas do pré-
escolar, estd agendada para o dia 7 de margo. Estd também prevista a realizagdo da
"Semana da Floresta”, com mais informag¢des a serem divulgadas em breve. Nos
proximos meses, o Agrupamento de Escolas de Oliveira do Hospital e o Agrupamento
de Escolas de Arganil também visitaréo a Oficina de Seguranca. No que se refere &
Acdo Social Escolar e AAAF, verifica-se que atualmente existem 309 criangas inscritas
nas AAAF, distribuidas da seguinte forma: 55 no Jl do Freixo, 102 no Jl da Lousa, 72 no JI
de Santa Rita, 36 no JI das Fontainhas e 37 no JI de Serpins. No JI de Santa Rita ja ndo ha
vagas disponiveis para esta valéncia. Durante as interrupgdes letivas, tem-se registado
um aumento do nimero de criangas a frequentar as AAAF. No que toca &s refei¢gdes
escolares, este ano letivo tem sido assegurado o transporte de refeicdes do JI do Freixo
para o Jl das Fontainhas e da EB1 de Casal de Santo Anténio para o Jl de Serpins. Nos
restantes estabelecimentos, a confec@o e o servico decorrem nos préprios refeitorios,
funcionando dentro da normalidade. Relativamente a obras e investimentos, a
Requalificacdo da Escola Secunddria da Lousd, financiada pelo PRR, Governo de
Portugal e NextGenerationEU, estd em curso, com intervencdo no Pavilhdo
Gimnodesportivo, a que se seguird o Bloco B. A colocacdo das infraestruturas provisérias
deverd estar concluida até ao final de marco, estando em paralelo a decorrer a
preparacdo para a sua instalagcdo. A Reabilitacdo da Escola Basica n.° 2, também
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financiada pelo PRR, estd na fase de concurso puUblico internacional para a empreitada,
prevendo-se que as infraestruturas provisérias comecem a ser instaladas entre marco e
abril. O Jardim de Inféncia de Serpins serd regudlificado, incluindo a utilizacdo de
matericis sustentdveis, melhorias no conforto térmico e criagdio de condigcdes para
novas praticas pedagdgicas. O Jardim de InfGncia das Fontainhas terd uma
infervencdo semelhante, garantindo maior eficiéncia energética e adaptacdo a novos
métodos de ensino. Foi adinda partihada informagé&o sobre o cancelamento da
iniciativa "Ursinho Vai a Caminho”, inicialmente prevista para 28 de fevereiro na Lousd,
devido ao pré-aviso de greve da Federagdo Nacional dos Sindicatos dos Trabalhadores
em Fungdes Poblicas e Sociais. A afividade, organizada pelo NUcleo de Estudantes de
Medicina da Associacdo Académica de Coimbra, serd reagendada para 7 de margo.
Ne-sventotugasSpace—o O Agrupamento de Escolas da Lousd participou no Encontro
Regional "Capacitacdo Digital das Escolas — Potenciar Aprendizagens com o Digital:
Estratégias, Praticas e Monitorizacdo”, apresentando a sua experiéncia no projeto
CanSat com a equipa de alunos TugaSpace. Além disso, destacou-se a participacdo
com o projeto "LED para Todo@s!", evidenciando o uso do digital para fins pedagdgicos
nos Laboratdérios de Educagdo Digital. Sobre o concurso Voz — O Poder da Palavra 2025,
foi reforcada a divulgacéo desta iniciativa nacional de escrita, eloguéncia e oratérig,
destinada a jovens dos 15 aos 25 anos residentes em Portugal. O prazo de candidaturas
termina a 9 de margo e ainscricdio é gratuita. Também o Torneio de Oratdria Portugués
(TOP) terd trés momentos entre janeiro e abril de 2026, incluindo workshops para alunos,
semifinais € uma final em abril. Por fim, foi anunciada a redlizagcdo da Gala do Desporto,
no dia 7 de marco de 2025, no Teatro Municipal. Serdo galardoados 78 atletas a titulo
individual e 18 equipas, totalizando mais de 200 premiados. Cerca de 60% dos
homenageados pertencem a escaldes de formacdo, incluindo atletas de desporto
feminino e atletas com incapacidade.
De seguida passou-se ao ponto seguinte da Ordem de Trabalhos, Rede Escolar. Nesie
ponto a Sra. Vereadora reforca a preocupagdo deste ano relativamente a este ponto,
afirmando que a C&mara ndo é responsdvel pela colocacdio dos alunos por escolas e
por turmas. Uma vez que a Rede Escolar é feita sem grande margem de flexibilidade,
estd a tornar-se cada vez mais dificil gerir a rede escolar, devido ao n.° elevado de
familias estrangeiras a chegar & Lousd, segundo os dados da Intervengdo Social. De
seguida foi dada a palavra ao Dr. Pedro Balhau que comecgou por referir o registo do
aumento do nimero de alunos, passando de 2026 alunos no inicio do ano letivo para
um total de 2.100 alunos entre 1 de setembro de 2025 e atualmente. Este aumento
significativo prevé-se também que acorra nos préximos anos letivos devido a vdrios
fatores, nomeadamente com o surgimento de projetos de habitacéo no municipio e ao
Metro mondego, considerando que estes fatores deveriam ser tidos em conta pela
DGEstE. Destacou também o crescimento significativo de alunos estrangeiros (597%) e
de alunos com Portugués Lingua N&o Materna — PLNM (169%). Verificou-se também um
aumento de 27% de alunos abrangidos por medidas previstas no Decreto-Lein.® 54/2018,
distribuidos da seguinte forma: 28% com medidas universais, 6% com medidas seletivas
e 7% com medidas adicionais. Estes aumentos levantam preocupacdes relativamente
a como € que se responde 4 inclus@io com qudlidade e com o devido
acompanhamento, j& que a previsdo é destes nUmeros aumentarem. Relativamente
as vagas disponiveis, ndo hd vagas para os anos de escolaridade: 2.° ano, 7.° ano, 8.°
ano (Lingua Estrangeira Il - Espanhol), 2.° ano (Lingua Estrangeira [l - Espanhol) e 12.° ano
dos cursos Cientifico-Humanisticos de Ciéncias Socioecondmicas e de Linguas e
Humanidades. Por outro lado, existem vagas nos seguintes niveis de ensino: Educacdo
Pré-escolar - 8 vagas, 1.° ano - § vagas; 3.° ano - 12 vagas; 4.° ano - 5 vagas; 5.° ano - 1
vaga; 6.° ano - 21 vagas; 8.° ano - 1 vaga em Lingua Estrangeira Il - Francés; 9.° ano - 8
vagas, incluindo em Lingua Estrangeira il — Francés; 10.° ano - 16 vagas; 11.° ano - 17
vagas; 12.° ano - 18 vagas no curso de Ciéncias e Tecnologias. Foi salientada a
necessidade de aprovacdo de um maior nimero de vagas nas turmas de inicio de ciclo,
considerando que, no Agrupamento de Escolas da Lousd@, a maioria das turmas tem
alunos que reduzem turma e, ao longo do ciclo, sdo inseridos mais alunos. Verificou-se
um crescimento de 3,7%, correspondendo a mais 76 alunos. Adicionalmente, houve a




coloca¢cdo administrativa, por parte da Diregcdo de Servicos da Regido Centro —
Directo-Geral dos Estabelecimentos Escolares (DSRC-DGEstE), de 1 aluno no 2.° ano e
de 4 alunos no 7.° ano, resultando na existéncia de trés turmas reduzidas além do limite
mdximo de alunos. Terminada esta intervengdo a representante dos Encarregados de
Educagdo, Manuela Lopes, refere algumas preocupacdes no que diz respeito a este
ponto, nomeadamente o n.° de alunos por turma, que quando a direcdo é questionada
no inicio do ano a resposta é que as turmas cumprem com a legislac@o, mas os dados
apresentados revelam exatamente o contrdrio, levando & questdo se a Administragcdo
Educativa cumpre, ou ndo, a legislacdo. Outra questdo, prende-se com a integracdio
dos novos alunos, como € que esta estd a serrealizada e de que forma essa integracéo
tem impacto nos alunos que ja cd estdo, incluindo os alunos com NEE. A Sra. Vereadora
reforca, que é importante que haja condicdes de qualidade e de estabilidade na
Lousd, mas também & importante que todas as criangcas tenham acesso & escolaridade
e d educagdo, e o desenho da rede escolar deve permitir o acolhimento de todas as
criangas. Neste sentido, O CMEL, e tendo por base os dados apresentados pelo Diretor
do AEL, desde o ano letivo 2018/2019 até co presente momentio, concluiu que houve
um acréscimo do nUmero total de alunos no AEL, gque houve crescimento no aumento
de alunos estrangeiros de alunos de Portugués Lingua NGo Materna (PLNM), de alunos
com medidas do DL 54/2018, sem ter existido o correspondente aumento de recursos
humanos, docentes e ndo docentes, para apoiar adequadamente a inclusdo e as
necessidades especificas destes alunos. Nos Ultimos anos escolares, a rede escolar
aprovada pela DGESTE ndo assegurou um nimero minimo de vagas nos varios anos de
escolaridade, em nUmero suficiente para acolher o aumento de alunos ao longo do
ano letivo, que se vem verificando e deveria ter sido considerado. Este problema tem
sido relatados em reunides anteriores do CMEL. Quando ndo se acautelam algumas
vagas no inicio de ciclo, pde-se em causa o direito dos alunos de usufruirem da medida
turma reduzida, prevista no DL n° 54/2018, de 5/7. Quando a DGESTE imp&e ao AEL a
matricula ou a transferéncia de alunos para turmas j& com o nimero mdaximo de alunos,
ndo respeitando o parecer do Conselho Pedagdgico, fica em causa a qualidade
pedagdgica € o direito ao sucesso, mas também a autonomia da Escola. Quando sdo
impostos alunos ao longo do ano, é colocada em causa decisdes de reestruturacéo
das turmas e alunos que chegom posteriormente ficam em turmas que outros teriam
preferido. O diretor do AEL recordou que a Inspecdio Geral da Educacdo e Ciéncia
(IGEC) deixou averbado num Relatdrio de Auditoria e Controlo, que é do conhecimento
DSRC-DGESTE, o seguinte: «N&do & respeitado o disposto nos artigos 5.°, n.° 6, e 7.°, n.° 5,
do Despacho Normativo n.° 10-A/2018, de 19 de junho, alterado pelo Despacho
Normativo n.° 16/2019, de 4 de junho, e pelo Despacho Normativo n.® 6/2022, de 16 de
fevereiro. [Relatério da IGEC, Programa de Controlo do AL, 7/12/2022]. O esfor¢o do
AEL tem sido para em garantir o cumprimento da legislac@o e em garantir as melhores
condi¢des de ensino e aprendizagem para alunos e docentes € posto em causa. Deve
ter-se em aten¢do que a Escola Secundaria estd em obras de requalificagéo e a Escola
Bdasica n°2 também vai iniciar obras de requalificacéo, sendo que as salas em
contentores t&m limitacdo de espaco, pois tém dimensdo inferior a uma sala de aula
normal. O CMEL clarifica que ndo estd em causa o direito & Educagcdo nem o
acolhimento de dlunos e familios que ao longo do ano letivo vém morar para o
concelho, € que sdo bem-vindos, vem por este meio requerer & DSRC- DGESTE um
melhor planeamento da rede escolar, o cumprimento da legislac&io e o respeito pela
autonomia dos érgdos de gestdo a administracdo do AEL, de modo a ser possivel
assegurar uma verdadeira inclusdo e as condigcdes necessdrias e adequadas &
promog¢do do sucesso educativo.
De seguida, a Sra. Vereadora passa ao pento seguinte e informa sobre a elaboracdo
da Carta Educativa que se encontra na fase de andlise apds o envio dos contributos
por parte dos conselheiros do CMEL e de todos os parceiros. De seguida foi feita uma
breve apresentacdo acerca do programa Realiza.te sobre os projetos assumidos pelos
municipio, nomeadamente, as Equipas Multidisciplinares Multinivel para reforco
educativo; Aprende com a Tua Regidio — Projeto de aprendizagem contextualizada,
Escola Sem Muros ~ Promocdo de metodologias de ensino fora da sala de aula,
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Promoc¢do da Educacdo e Consciéncia Ambiental — REMIDA — Sensibilizacdo para a
sustentabilidade; Promocdo das Literacias que inclui a iniciativa Maker Spaces nas
Bibliotecas Municipais direcionadas para o desenvolvimento de competéncias leitoras
e o projeto "Lousd Digital” para a literacia digital; o + Climagir - A¢cdes ambientais
dirigidas ao 8.° ano (maio) e ao Municipio (Dia da Crianga) e o Imagine.Create.Succeed
- 0 Futuro é teu”, composto por 5 Programas Educativos, especificos para cada nivel de
ensino. Terminada esta apresentagcdo, tomou a palavra novamente o Dr. Pedro Balhau
que comecgou por dar nota dos resultados dos inquéritos acerca das recomendacdes
do uso do telemdvel feito aos Encarregados de Educacdo, Pessoal ndio docente e
docente (apresentacdo em anexo). Posteriormente foram apresentados e discutidos
diversos projetos e iniciativas em curso. A Equipa TugaSpace foi selecionada para a fase
final da 12.9 edigdio do CanSat Portugal, que decorrerd na llha de Santa Maria, Acores,
de 1 a 4 de maio de 2025. A mesma equipa representou o Agrupamento de Escolas da
Lous& no Encontro Regional de Capacitacéo Digital. O Clube Rédio Miidos encontra-
se a participar num projeto-piloto internacional em colaboragGo com escolas de
Badajoz, ltdlia, Finlandia e Espanha. Relativamente ao programa ERASMUS+, estdio em
preparagdo seis mobilidades, tendo sido submetidas candidaturas para o ano de 2026.
O Plano de Educagdo para a Saude 2024-2026 foi aprovado e divulgado. No dmbito do
Plano de Formagcdo MENAC, foi solicitada a colaboracdo do CFAE € da Camara
Municipal da Lousd. Quanto ao Plano de Formagdo Interno, estdo previstas 142 agdes,
incluindo formacdo na drea da prevencdo de riscos, nomeadamente em DAE
(desfibrilhadores), Suporte Bdsico de Vida, incéndios e alergias. No que diz respeito ao
Plano de Afividades 2024-2025, foram apresentadas 267 propostas, das quais 37% j4 se
encontram redlizadas. Foi também manifestada preocupagdo relativamente ao
absentismo registado pelos técnicos e terapeutas no dmbito dos apoios CRI. As Sessdes
Pedagdgicas do TML tém decorido com uma boa articulacdo entre os docentes e os
interlocutores do TML e do AEL. Por fim, o Projeto Educativo 2025-2027 foi identificado
como um dos préximos desafios a desenvolver.
A Sra. Vereadora passa ao ponto outros assuntos por parte da Camara e através do
quadro resumo (apresentacdo em anexo), e refere que em termos do processo de
substituicdo de assistentes operacionais ndo estd a ser célere como quanto seria ideal.
Neste sentido sugere que seja redlizada uma reunido com cardicter de urgéncia de
forma analisar o mapa geral de assistentes operacionais em conjunto e cabe ao
conselho geral definir pricridades. A Vereadora expressou também preocupacdo com
o impacto financeiro que determinadas dreas representam para o Municipio, e que ndo
alteram em nada o orcamento global da Cdmara destacando, a titulo de exemplo, as
refeicdes do Desporto Escolar, que constituem uma despesa significativa para a
Camara Municipal. Para o Diretor do Agrupamento, as principais preocupagdes no
qguadro resumo apresentado centram-se no défice de pessoal ndo docente, na questdo
dos apoios alimentares — que sGo também complementados pelo AEL — e nos seguros
de higiene e seguranca no trabalho, sendo que, de um modo geral, o valor global da
despesa é motivo de inquietacdo. A Sra. Vereadora refor¢ca que estes assuntos estéo a
ser tratados em sede propria que € a Associag@o Nacional de Municipios.

N&o havendo mais assuntos a fratar, a Sra. Vereadora agradece e encerra a reuniéio
pelas 17h45.
A presente ata vai ser assinada pelo Sra. Vereadora da Camara Municipal da Lousa e
por mim, Vania Moreirq, secretaria do CMEL.

A VEREADORA DA EDUCACAO

o
Henrigueta Ollveira
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